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Profilul Comunitatii Consultate

l Demografice
Gen
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Majoritate
covarsitoare
Feminin.

Varsta

e O |
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Segment dominant
26-40 si 41-60 ani.

Localizare

Predominant locuitori
din Municipiul Bacau.

| N
Majoritatea
Interactioneaza:

1:Foarte 7
\ recvent /

\\‘
Implicare Directa. Datele \
prezentate nu sunt observatii

teoretice, ci o radiografie a realitatii

htrc‘iz'te zilnic de cetatenii orasulu.
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Boli Rare

Complexitatea Nevoilor.

Prevalenta ridicata a dizabilitatilor asociate, motorii si mintale demonstreaza ca Bacaul are nevoie de
interventii stratificate — de la infrastructura fizica, la servicii de terapie complexe si integrare educationala.




Un Oras cu
Lacune Majore

Evaluarea generala a incluziunii (pe o
scara de la 1 la 5) reflecta un mediu
perceput ca ostil. Persoanele cu
dizabilitati se confrunta cu un sistem
blocat pe toate cele 4 dimensiuni
fundamentale ale vietii urbane.

Indicele de Accesibilitate perceput

Atentie: Majoritalea
‘g covarsitoare a evaluarilor
se situeaza in zona critica

de dezacord (1 $i 2).

Implicarea
Autoritatilor

Accesibilitate Fizica
5 -

4
3 1
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Acceptare Sociala

Piata

Muncii
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Bariera I: Mobilitatea si Spatiul Public

Transport

Transportul public este accesibil? Scoruri critice.
Comunitatea raporteaza lipsa autobuzelor low-
floor reale si absenta avertizarilor vocale.
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Spatii Publice

1

il

Spatiile publice sunt adaptate? Scoruri de 1 si 2.

Lipsa trotuarelor adecvate, prezenta bordurilor
inalte si lipsa rampelor conforme.

Realitatea zilnica: Orasul fizic blocheaza independenta de miscare a cetatenilor sai.
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Bariera Il: Piata Muncii si Independenta

Bariera Psihologica

Scor1&2 Scor 4 &5

Prejudecatile
Angajatorilor
Respondentii sunt total
de acord (scoruri de 4 si 5)
ca angajatorii locali au
prejudecati majore.

Locuri de munca
adaptate

Perceptia este clara: in Bacau
nu exista suficiente locuri
locuri de munca sigure si
adaptate nevoilor specifice,
iar sansele de angajare nu
sunt egale.

| Independenta financiara este blocata de doua ori: prin lipsa
 infrastructurii economice si prin stigmatul social cronic.
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Bariera lll: Viata Sociala si Familia
=
Sanse egale pentru |4 )
intemeierea 3T
unei familii
Bariere in viata i J
de familie - .

practica, persoanele cu dizabilitati intampina obstacole sistemice majore in
asumarea rolurilor sociale fundamentale (partener, parinte).
Izolarea sociala ramane o problema acuta.
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Sistemul vs. Cetateanul

Institutii Cetateni

Autoritatile locale

Educatia populatiei
se implica activ

trebuie imbunatatita

Sunt dispus sa
sustin initiative

Scoruri
dominante

Scoruri dominante

= de 4si5

COMMUNITY CENTER

[l

Paradoxul bacauan. Comunitatea recunoaste necesitatea educarii proprii si este extrem de
motivata sa sprijine initiativele de incluziune. In schimb, percepe o absenta aproape totala a
interventiei strategice din partea administratiei locale.
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Vocea Comunitatii: De la Date la Solutii

Analiza datelor calitative a generat zeci de propuneri urgente,
pe care le-am sintetizat in trei Piloni Strategici de Interventie.

, “Lipsesc trotuarele s
“Deficit major de (str: C&mpului, str. \:
medici specializati in Maior Velican)...” ’
neurologie pediatricd...’} . - - ;
=
\\ -------- > |_ —T |
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Pilonul | de Interventie: Sanatate si Terapie

1. Atragerea de Medici Specialisti: Acoperirea
—d || deficitului critic de medici in neurologie si
psihiatrie pediatrica Tn municipiu.
1 =
2. Infrastructura de Internare: Alocarea de
= O 1l paturi dedicate internarii copiilor cu afectiuni
- neurologice si neuropsihiatrice.

3. Centre de Respiro si Terapii Integrate:

- !nfun'garea unor centre care sa ofefe ter?pl[ ;
Integrate (ABA, logopedie, ocupationald) si sa

ofere un respiro absolut necesar familiilor.
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Pilonul Il de Interventie: Mobilitate si Urbanism

Infrastructura Pietonala:

Refacerea rampelor strict la standarde
europene (nu doar implementare formala)
si eliminarea bordurilor inalte.

Transport Adaptat:

Flota de autobuze low-floor reale si
implementarea sistemelor vocale de
anuntare a statiilor.

Asfaltare Periferica:
Rezolvarea infrastructurii de baza pe
strazi precum Campului, unde pietrisul
blocheaza scaunele rulante. e

Spatii de Joaca:

Amenajarea parcurilor cu echipamente

de agrement sigure si incluzive. ____
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Pilonul lll de Interventie: Educat

Educatie Integrata:
Infiintarea de clase
integrate in scolile de
masa, cu efective
reduse si cadre
didactice de sprijin.

Materiale Accesibile:
Testari nationale
diferentiate si manuale
in formate adaptate.

Facilitarea Angajarii:

Crearea de locuri de
munca protejate si
stimularea
angajatorilor locali
prin campanii anti-
prejudecata.

ie si Piata Muncii

Eliminarea Birocratiei:
Simplificarea
procedurilor de
angajare pentru
absolventii scolilor
speciale.
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Matricea de Actiune: Foaia de Parcurs

/ Impact Comunitar
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Urgen

3

3

D=

o

” Quick Wins (Efort Mic, Impact Mare)

- Semnalizare vocala in transportul public.
- Campanii publice anti-stigmatizare.

- Nivelarea bordurilor la trecerile de pietoni
majore.

Obiective Strategice (Efort Mare, Impact Sistemic) }

- Construirea Centrelor de Respiro.

- Programe atragere medici specialisti pediati.
- Reconfigurarea totala a parcului auto public
(low-floor universal).

Efort de Implementare / Resurse
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Potentialul Neexploatat: O Comunitat Pregétité
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Administratia locala nu este singuré in acest demers.
Datele arata clar ca exista un capital social imens, nefolosit.
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Majoritatea covarsitoare a cetatenilor au acordat punctaj maxim (5) afirmatiei:
Sunt dispus(a) sa sustin initiative pentru incluziune.

Societatea civila este pregatita sa treaca de la simpatie la actiune.
Are nevoie doar de leadership institutional.
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Concluzie si Apel la Actiune

| e a

Bacaul este perceput i prezent Formarea imediatd a unui Gru

ca un mediu ostil fizic si ucr - (Primarie - ONG -
economic pentru persoanele cu Repr ezentar ntl ai Cetatenilor).
Totusi, dispune de un capital
social vibrant, complet
pregatit pentru o schimbare
de paradigma.

Transformarea celor Ni d
e In proiecte de Hotarari
de Consiliu Local.




