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Despre Strategie

Strategia de tineret a judetului Bacdu este
principalul rezultat al proiectului ,Tineri
Activi petnru Bacau’, implementat de
Asociatiile ,Romanian Youth Movement for
Democracy’,,Be Great”,,Favor” (Filipeni),
,Exista o Sansa” (Buhusi) si ,E Class”
(Moinesti), in colaborare cu Consiliul
Judetean Bacdu, in perioada februarie
2017 —ianuarie 2019. Proiectul, finantat de
Comisia Europeana prin programul Eras-
mus +, a pornit de la dorinta ca prioritatile
de tineret sa se regaseasca intr-un docu-
ment recunoscut la nivel judetean. Initiati-
va si-a propus sa aduca la aceeasi masa
tineri si organizatii de tineret, autoritati
publice, companii private, institutii de
invatamant si experti in lucrul cu tinerii cu
scopul de a identifica nevoile acestora sia
stabili impreuna cele mai importante
obiective de tineret de la nivel judetean.
In perioada octombrie 2017 - aprilie 2018
au avut loc zeci de consultari si intalniri de
lucru in 25 de localitati din judet, au fost
organizate doua scoli de vara cu peste 50
de tineri participanti din tot judetul si alte
intalniri de lucru cu persoane si institutii
cu expertiza in zona de tineret. Procesul
de consultare s-a incheiat in luna noiem-
brie 2018, odata cu organizarea eveni-
mentului,Agora Tinerilor Bacauani’, in
colaborare cu Federatia Tinerilor din
Bacau, la Universitatea ,Vasile Alecsandri”,
la care au participat peste 100 de tineri din
judet, alaturi de reprezentanti a
numeroase ONG-uri, companii private,
autoritati locale, institutii publice si reprez-
entanti ai judetului in Parlamentul
Romaniei.

Concluziile obtinute in urma intregului
proces au fost discutate si analizate in
cadrul echipei de proiect pentru ca, in
prezent, sa putem transmite tinerilor si
tuturor celor interesati de viitorul lor care
sunt principalele directii pe care cei
implicati le-au identificat si prioritizat.

In total, pentru a da o forma concreta
viziunii si prioritatilor lor, in procesul de
consultare au fost implicati un numar de
1213 tineri cu varste intre 13 si 34 de ani
din 79 de comune si orase ale judetului
(581 in consultari directe si 632 in
consultdrile online). Alaturi de acestia, au
fost implicate in procesul de consultare un
numar de 27 de organizatii nonguverna-
mentale, 61 de reprezentanti ai
autoritatilor locale, judetene si din insti-
tutii publice, 60 de profesori si directori de
scoli si licee provenind din 23 de institutii
de invatamant si 25 de companii private
din Bacdu, Moinesti, Comanesti, Buhusi si
imprejurimile acestor orase.

M 1213 tineri 581 in consultari directe
cu varste intre
13 si 34 de ani 632 in consultari online

M 27 de organizatii
nonguvernamentale

M 61 de reprezentanti ai
autoritatilor locale, judetene
si institutiilor publice

M 60 de profesori si
directori de scoli
silicee

M 25 companii private
din Bacdu

M 79 de localitati din
judetul Bacdu




gropune
trategia

Strategia de Tineret a Judetu-
lui Bacau este rezultatul unui
amplu proces de consultare
si implicare atat a tinerilor,
cat si a altor factori direct
interesati precum profesori si
directori din scoli gimnaziale,
licee si colegii, scoli profesio-
nale, universitati, companii,
institutii publice si persoane
cu experienta in lucrul cu
tinerii sau in domenii conexe
acestora. Documentul
elaborat isi propune sa vina
in completarea strategiilor
europene, nationale si locale
care abordeaza diferite
componente ce vizeaza
sectorul de tineret. Astfel, nu
am dorit o reproducere a
celor amintite deja in aceste
documente, ci o adaptare si
personalizare a nevoilor
tinerilor la contextul judetu-
lui Bacau si formularea
prioritatilor pe baza
asteptarilor celor ce au
contribuit la realizarea
Strategiei. Avand in vedere
informatiile colectate si
propunerile tinerilor si
expertilor consultati, Strate-
gia este construita in jurul a
trei piloni principali a caror
dezvoltare o consideram
esentiala pentru sprijinirea
sectorului de tineret
judetean:

BACAU, JUDET

- INOVATOR
EDUCAT
- INCLVZIV

Principalele tinte pe care
Strategia si le-a propus sunt:

e sa ofere o voce tinerilor in

participarea lor la procesul
de luare a deciziilor la nivel
local si judetean;

e sa contribuie la dezvoltarea

siimplementarea de politici
de tineret prin implicarea
directa a beneficiarilor in
toate etapele acestora;

e sd stimuleze participarea

activa a tinerilor, indiferent
de mediul in care locuiesc,
varstd, educatie, etnie, gen
sau religie, contribuind la
dezvoltarea judetului Bacau;

e sd identifice nevoile si

problemele tinerilor, dar si
sa evidentieze exemplele de
bune practici existente in
judet in ceea ce priveste
sectorul de tineret;

e sa prezinte situatia actuala a
sectorului de tineret din
judetul Bacau, date reale
referitoare la evolutia
numarului acestora, precum
si alti indicatori din sfera
sociala, educationala si
antreprenoriala. -




De
unde -
pornim

In demersul de a contribui la cresterea
gradului de reprezentare a nevoilor
tinerilor in politicile locale si judetene este
necesar sa avem in vedere atat aspectele
ce pot fi imbunatatite, cat si lucrurile care
dau valoare comunitatilor noastre. Judetul
Bacau dispune de o universitate impor-
tanta in zona Moldovei, capabila sa atraga
studenti din judet si din imprejurimi.
Exista licee si colegii cu rezultate bune la
olimpiadele nationale, iar tinerii au
demonstrat in ultimii ani un interes ridicat
de a se implica in activitati extracurricu-
lare. Bacaul este atat resedinta unora
dintre cele mai mari companii din
Romania, dar si locul in care multe organi-
zatii nonguvernamentale au dovedit
exemple de bune practici la nivel national
in domeniile lor de interventie. Judetul
Bacadu are un potential artistic inca neexp-
loatat la intreaga capacitate, in ultimii ani
fiind organizate numeroase evenimente
culturale si artistice de interes, in special
pentru tineri. Judetul are si un bogat
potential turistic si de agrement, insa
aceste domenii sunt direct legate de
calitatea infrastructurii aflata in acest
moment intr-o stare ce necesita mari
interventii. Nu in ultimul rand, judetul are
0 bogata resursa umana extrem de
dornica de implicare si afirmare.

Cu toate acestea, trebuie sa fim constienti
de nivelul la care ne aflam in prezent.
Bacau este unul dintre cele mai afectate
judete de fenomenul migratiei, atat
externe, cat si interne. Judetul nostru se
afla intr-o competitie dificila cu alte orase
din tara in cursa pentru atragerea si
mentinerea resurselor umane calificate. in
momentul actual, pus in fata deciziei de a
hotdri unde sa traiasca, sa isi gaseasca un
loc de munca sau sa isi intemeieze o
familie, un tanar gaseste cu greu alte
motive pentru a sta in Bacdu in afara

0
faptului ca este locul unde s-a ndscut si
unde isi are familia. Drept urmare,
resimtim foarte puternic fenomenul
migratiei tingrilor catre alte zone ce le
ofera mai multe oportunitati. Judetul
Bacdu sta pe un loc codas in ceea ce
priveste numarul de firme si tineri antre-
prenori, iar tinerii invoca lipsa oportu-
nitatilor de dezvoltare profesionale si
personala. Pe langa aceste provocari, in
mediul rural, acolo unde locuiesc aproape
60% dintre tinerii bacauani, multi se
confrunta cu o serie de probleme funda-
mentale: conditii improprii de trai, conditii
precare de invatare, absenta aproape
completa a oportunitatilor de dezvoltare
personala si profesionala sau probleme
sociale grave.



Ceisi doresc
tinerii de la
judetul Bacau

Daca am sumariza intregul demers de
consultare la o singura idee aceea ar fi ca,
pentru a veni in sprijinul tinerilor
bacauani, este necesara o abordare
integrata, care sa vizeze imbunatatirea
calitatii vietii tinerilor in toate sectoarele.
Pentru a se bucura de cea mai frumoasa
perioada a vietii, tinerii vor sa fie aproape
de familie. Pentru ca familia sa le fie
alaturi, membrii acesteia au nevoie de
locuri de munca bine platite si conditii
decente de trai, altfel vor fi nevoiti sa le
caute in alta parte. Tinerii semnaleaza
faptul ca si-ar dori conditii mai bune in
ceea ce priveste accesul la serviciile
medicale, mai ales in mediul rural, acolo
unde multe dintre acestea lipsesc aproape
in totalitate (de exemplu, accesul la
medicii dentisti). Tinerii isi doresc spatii de
socializare si recreere cu alti tineri, dar
pentru aceasta este nevoie de infrastruc-
turd/spatii, transport pana la acestea,
dotari sau resurse umane care sa le asig-
ure sprijinul in desfasurarea de activitati.
Nivelul de dezvoltare al comunitatii in care
traiesc determina si nivelul de asteptari si
dorinte al tinerilor. De exemplu, in zonele
in care infrastructura de baza este
existenta (sunt strazi asfaltate, apa
curenta, scolile sunt bine dotate etc.)
dorintele copiilor se indreapta catre
laboratoare mai bine echipate, activitati
de dezvoltare personala sau chiar bazine
de inot. In schimb, in zonele cele mai
sarace, in care infrastructura de baza
lipseste, locurile de munca se gdsesc greu
si sunt prost platite, nevoile solicitate de
copiii sunt dintre cele mai de baza: hrana
calda, siguranta, grupuri sanitare in scoli si
acasa, mobilier sau o cladire decenta a
scolii. Din consultarile organizate cu sutele
de tineri au reiesit multiple nevoi legate
de infrastructura din educatie, fiind

amintita inclusiv problema asigurarii
accesului la scoala. A fost subliniata si
necesitatea amenajarii unor cantine
functionale in scoli pentru a incuraja o
alimentatie sanatoasa. Exista modele de
bune practici si unde cantina serveste
tuturor elevilor o masa gatita la un pret
accesibil. Amenajarea grupurilor sanitare
interioare a fost o alta nevoie subliniata in
majoritatea locurilor in care am desfasurat
evenimente si in care aceste dotari
lipseau. Nevoia dotarii laboratoarelor de
fizica, chimie, geografie sau biologie din
scoli a fost, de asemenea, amintita
adeseori in consultarile noastre, tinerii
motivand faptul ca orele de curs ale
acestor materii sunt predate acum doar la
nivel teoretic, ceea ce este insuficient
pentru ca un elev sa inteleaga materia,
neavand experienta practica dintr-un
laborator. Majoritatea localitatilor din
judetul Bacau nu dispun de centre/spatii
dedicate tinerilor, in care acestia sa
desfasoare activitati, atat din cele conexe
scolii, cat si in timpul liber, una dintre
solicitarile generale ale tinerilor fiind
amenajarea unor centre de tineret.
Propunerile formulate in continuare
pornesc de la nevoile de baza neindeplin-
ite pana in prezent in totalitate pentru
tinerii din judet, precum o masa calda pe
zi, asigurarea transportului la scoala,
existenta unei minime infrastructuri
scolare, de sanatate si de petrecere a
timpului liber, mergand pana la digitaliza-
re, dezvoltarea antreprenoriatului in toate
sectoarele (afaceri, social, politic) si crear-
ea unui mediu sanatos pentru catalizarea
start-up-urilor. De asemenea, tinerii
resimt, in toate localitatile, nevoia unor
spatii in care sa se poata intalni pentru a
desfasura activitati educationale sau doar
pentru a se relaxa. Nu in ultimul rand, unul
dintre cele mai importante semnale venite
din partea tinerilor se refera la relatia lor
cu autoritatile publice, in sensul intensi-
ficarii eforturilor de a-i implica pe tineri in
procesul decizional, inclusiv prin organiza-
rea de intalniri periodice pentru aflarea
nevoilor, sustinerea ideilor si sprijinirea
concreta pentru punerea lor in practica.
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Rezolvarea problemelor ce tin de infrastructura
scolara si de petrecere a timpului liber pentru
tinerii din judetul Bacau, inclusiv prin amenajarea
de terenuri si sali de sport, grupuri sanitare inte-
rioare si echiparea laboratoarelor din fiecare
scoala din judetul Bacau.

Combaterea consumului excesiv de alcool, atat
de catre tineri, cat si de adulti.

Dezvoltarea colaborarii intre institutii publice,
companii, scoli/licee/universitati si tineri pentru
armonizarea pregatirii accesului pe piata muncii.

Modificarea programului “Cornul si laptele” si
asigurarea unei mese calde pe zi fiecarui elev din
scolile bacauane.

Asigurarea accesului la educatie pentru fiecare
tanar (decontarea integrala a transportului sau
cazare in camine).

Dezvoltarea de activitati si programe in sprijinul
alegerii unei cariere (programe de practica si
consiliere profesionala).

Dezvoltarea de programe de formare pentru
profesori, precum si crearea unui sistem de evalu-
are a acestora de catre elevi.

Adaptarea programei scolare si sprijinirea finan-
ciara, la nivel local, a proiectelor care vin in
intampinarea provocarilor contemporane ale
tinerilor: educatie antreprenoriala, dezvoltarea
competentelor digitale si de utilizare a mijloace-
lor media, educatie sexuala si de viata sanatoasa.




Adaptarea ghidului de aplicare a Legii 350/2005
privind finantarea activitatilor nonprofit pentru a
avea o linie speciala de finantare pentru tinerii cu
dizabilitati si cei din medii dezavantajate.

l O Promovarea masurilor prin care angajatorii sunt
' stimulati sa creeze locuri de munca speciale
pentru tinerii cu dizabilitati.

1 7 Incurajarea participarii tinerilor la luarea deciziilor
publice care i privesc in mod direct, precum si
aplicarea Legii tinerilor nr. 350/2006 privind

finantarea activitatilor de tineret.

T



O perspectiva generala asupra
situatiei tinerilor din Romania,
Regiunea Nord-Est si judetul Bacau

Nord-Vest
699316 HM
27.32% u/
Centru

597748
25,71%

27,06%

Vest

470103

, 587230
Sud 24,26%
718253
Sud-Vest 24,22%
475920 ) Bucuresti si llfov

609403
26,48%

24,41%

i as

Populatia cu varste intre 13 si 34 de ani si procentul din populzﬁcia totala,

pe regiuni, la 1 ianuarie 2018. Sursa date: INS €

Din totalul populatiei rezidente in si in regiunea Sud-Muntenia, peste
Romania la 1 ianuarie 2018, de 19,5 718 mii. Ca procent, insa, in
milioane persoane, un sfert dintre Nord-Vest si Nord-Est regdsim cea
acestia (25,7%) erau tineri cu varste mai mare pondere a populatiei
intre 13 si 34 de ani. Cei mai multi tinere, de peste 27% din total.

locuiesc in cele sase judete din
regiunea Nord-Est, peste 870 de mii,




Datele privind evolutia
populatiei au fost culese in

perioada octombrie 2018 -
ianuarie 2019 de pe platforma
Tempo a Institutului National de
Statistica;

La polul opus se afla regiunile Vest, cu o

scadere de 43 de mii de persoane,

precum si regiunea Nord-Est, cu apreape 7
46 mii de tineri. Regiunea Nord-Est este

si cea care a pierdut cel mai mic procent

de tineri in aceasta perioada de timp

(5%), Bucuresti-llfov, Sud-Vest Oltenia si
Sud-Muntenia inregistrand cele mai

valori, toate de peste 10%.

Romania a pierdut in doar cinci ani de
zile peste 476 de mii de tineri cu varste
intre 13 si 34 de ani (cat populatia
oraselor Cluj-Napoca si Bacdu, la un loc).
Cele mai afectate regiuni de scaderea
populatiei tinere sunt Sud-Muntenia, din
care au dispdrut nu mai putin de 82 de
mii de tineri (cat populatia orasului
Targoviste), dar si Bucuresti-lIfov si
regiunea Sud-Est.

Evolutia populatiei cu varste intre 13 si 34 de ani, pe regiuni,
in perioada 2014-2018

513109

532274 470103 B Regiunea VEST

683597 475920 B Regiunea SUD-VEST
OLTENIA
609403

800576 '
B Regiunea BUCURESTI -
718253 ILFOV
650356
B Regiunea SUD -
587230 “ MUNTENIA
916554
870726 Regiunea SUD-EST
653218 I Regiunea NORD-EST
597748 _
B Regiunea CENTRU
755614
699316 B Regiunea NORD-VEST

Anul 2014 Anul 2018




h

Procentul cu care a scazut numarul tinerilor, la nivelul regiunilor

Regiunea BUCURESTHLFOV | 10.85%
\ \ \ \ \ \

Regiunea SUD-VEST OLTENIA - | 1 0-59%

Regiunea SUD-MUNTENIA | 1 0.25%
\

Regiunea SUD-EST I 0.7 %

\ \ \ \ \ \
Regiunea CENTRU I 3.49% |
\ \ \ \ \ \
Regiunea VEST I S 35% | -
\ \ \ \ \ \
Regiunea NORD-VEST I [ 45% |
\ \ \ \ \ \
Regiunea NORD-EST I 500 | |
| | | | | |
Tabelele de mai jos arata distributia Teleorman, Giurgiu, lalomita si Célarasi),
tinerilor cu varste intre 13 si 34 de ani, in cu peste 62% dintre tineri locuind in
functie de zona in care au domiciliul. mediul rural (446 mii). La polul opus se
Dupé cum se poate Observa, regiunea regéseSC regiunile BUCUFE§ti'||fOV, Vest §|
Nord-Est are cel mai mare numar de Centru, cu procente semnificativ mai
tineri care trdiesc in zonele rurale, peste mari de tineri ce locuiesc in mediul
jumatate de milion locuind la sate. urban.
Acestia reprezinta, de altfel, majoritatea
din totalul tinerilor (59,85%), singura
regiune mai "rurald" fiind Sud-Muntenia

(judetele Arges, Prahova, Dambovita,

DISTRIBUTIA POPULATIEI CU VARSTE INTRE 13 SI 34 DE ANI, PE REGIUNI SI MEDII DE REZIDENTA, LA 1 IANUARIE 2018

Bl Urban M Rural

REGIUNEA VEST 61,35% 38,65%
REGIUNEA SUD-VEST OLTENIA 47,46% 52,54%

REGIUNEA BUCURESTI - ILFOV/ 88,19% 11,81%

REGIUNEA SUD-MUNTENIA 37,84% 62,16%
REGIUNEA SUD-EST 50,13% 49,87%
REGIUNEA NORD-EST 40,15% 59,85%

REGIUNEA CENTRU

REGIUNEA NORD-VEST 53,33% 46,67%
-




Populatia cu varste intre 13 si 34 de ani si procentul
lor din totalul rezidentilor la 1 ianuarie 2018
Sursa date: INS

Botosani
101333
26,32%

Suceava
173069

Judetul Bacdu este al treilea din Regiunea
Nord Est ca procent al populatiei tinere
din total, dupa lasi si Suceava, 25,78%
dintre locuitori avand varste cuprinse intre
13 si 34 de ani.

In cinci din cele sase judete din regiunea
Nord-Est populatia rezidenta a scazut din
2014 pana in prezent. Numai din judetul
Botosani au disparut peste 18 mii de
persoane, reprezentand 4,51% din totalul
populatiei, in timp ce in judetul Bacau
scaderea a fost de 16.500 de locuitori
(2,73% din total). Judetul lasi este singurul
care a inregistrat o crestere a populatiei in
aceasta perioada, de peste 8000 de
persoane (1% din populatie).

107797
24,13%

Vaslui

95963
25,31%

Scaderea populatiei tinere din judetele
regiunii Nord-Est este mult mai accentuata
in comparatie cu scaderea generald a
populatiei. Asa cum reiese si din graficul
de mai jos, valorile scaderilor inregistrate
in categoria de varsta 13-34 de ani sunt
mult mai mari fata de scaderile totale.
Inclusiv in lasi, acolo unde numarul total al
populatiei a crescut cu 1 %, populatia
tandra a inregistrat o scadere de 3,51%.

Daca in judetul Bacau scaderea generald a
fost de peste 16 mii de persoane, 9562
sunt din categoria tinerilor varste intre 13
si 34 de ani, adica cat populatia comunei
Dofteana, una dintre cele mai mari judet.

Scaderea populatiei totale vs scaderea populatiei
tinere (13-34 ani), in ultimii cinci ani

Botosani

Neamt

Vaslul

Bacdu

Suceava

lasi

M Procent total populatie MProcent tineri



Tinerii din judetul Bacau

Primul pas in demersul de a formula nevoile tinerilor a fost acela de a analiza, in primul rand, cati tineri
trdiesc in judetul Bacdu, care este distributia pe medii de rezidenta si cum a evoluat numarul acestora in
ultimii ani.

Populatia judetului Bacau, din 2012

panain 2018
=m=p Total == Urban == Rural

800000

614316 604567 590427
600000 >
400000 347800 343687 336054

266516 1254373

200000 260880

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Populatia judetului Bacau numara, in prezent, 590.427 de persoane rezidente, in scadere cu aproape
24.000 de persoane fata de 2012 (-3,9%). Cea mai mare scadere s-a inregistrat in mediul urban, unde
numarul populatiei este mai mic cu 4,5% (254.373 fata de 266.516), in timp ce scdderea in mediul rural
a fost de 3,3%, numarul locuitorilor ajungand la peste 254 de mii. Judetul Bacdu este, asadar, unul cu o
populatie majoritar rurald, aproape 57% din populatie locuind la sate, in timp ce doar 43% locuiesc in
orase si municipii.

Distributia populatiei pe mediul de rezidenta (urban vs rural)

43,08%

® Procent populatie din mediul urban = Procent populatie din mediul rural
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Unde locuiesc

tinerii bacauani?
urban ~ -~ —~_—~_— 62036 (40,36%)
rural ~— S~ 91667 (59,64%) .

-

Gen si mediul
de rezidenta

masculiniurban ™—"~—"\ 31920 (20,77%) .
masculin rural ~—"—"—"2~ 49032 (31,9%) o

feminin urban ~——~_—~.30116 (19,59%)
feminin rural ~— - 42635 (27,74%)



Bacau

Onesti
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Moinesti

Buhusi

Darmanesti

Targu Ocna

Sldnic Moldova

Populatie cu varste intre 13 si 3% de ani din orasele judetului

Bacau. 2010 vs 2018

17563
13002
6941
8450

6861

7097

6519
4848
4346

65780
51975

W 2010 W 2018
Populatia cu varste cuprinse intre 13 si 34 disparut insd din municipiul Bacdu, 13805,
de ani a inregistrat scaderi alarmante in insemnand aproape 21% din totalul celor
orasele si municipiile din judetul Bacau, in existenti in 2010. Procentul scaderilor
ultimii opt ani de zile. Dup& cum putem depaseste 10% in toate cazurile, cu
observa din tabelul si graficul alaturat, cea exceptia orasului Buhusi, orasul care a
mai mare scadere procentuala s-a inregis- pierdut in acest interval de timp cei mai
trat in municipiul Onesti, acolo unde, in putini tineri, 8,14%.
prezent, se regdsesc cu peste un sfert mai
putini tineri fata de 2010 (cu 4561 tineri
mai putin). Cel mai mare numar de tineri a 4
_Oras Numar Numar Diferenta intre Procent de
locuitori 13-34 | locuitori 13-34 anul 2018si crestere/scadere
ani-Anul 2010 | ani-Anul 2018 2010

Bacau 65780 51975 -13805 -20,99%

Onesti 17563 13002 -4561 -25,97%

Comanesti 8434 6941 -1493 -17,70%

Moinesti 8450 6861 -1589 -18,80%

Buhusi 7097 6519 -578 -8,14%

Darmanesti 4848 4346 -502 -10,35%

Targu Ocna 4162 3384 -778 -18,69%

Slé’nic Moldova | 1754 1513 -241 -13,74%

. . '
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Evolutia populatier din judetul Bacdu, pe grupe de varsta,
in perioada 2014-2018

Graficele de mai sus arata cum a evoluat
populatia judetului Bacdu, pe grupe de
varsta, in ultimii cinci ani. La nivel general,
se observa o scadere a populatiei tinere,
singurele exceptii fiind categoriile de
varsta 0-4 ani si 20-24, care au inregistrat
cresteri de aproximativ 5%. O serie de
diferente apar atunci cand analizam
evolutia populatiei pe grupe de varsta in

Evolutia populatiei din mediul urban al judetului Bacéu, pe grupe de varstd,
in perioada 2014-2018

= Anul 2014 = Anul 2018

85 ani si peste
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Evolutia populatiei din mediul rural al judetului Baciu, pe grupe de vérsts,
in perioada 2014-2018

saa <o R

e
- B

45-49 ani

55-58ani -10,77%

| 19,04%

B0-64 ani 5,82% ‘
70-74 ani
75-79 ani

80-84 ani

®Anul 2014 = Anul 2018

functie de mediul de rezidentd. Astfel,
observam ca, in mediul urban, se nasc mai
multi copii decat in mediukrural, cresterea
pentru categoria de varsta 0-4 ani fiind de
14% in urban, in timp ce in mediul rural
categoria a inregistrat o scadere de un
procent.

Mai mult, si celelalte categorii de varste ale
copiilor, 5-9 si 10-14 ani, au inregistrat
scaderi mari, in special in mediul rural, ceea
ce justifica inchiderea multor scolidin
ultimul timp in satele judetului si comasarea
claselor, masuri intalnite adeseori la vizitele
noastre pe teren. Cel mai mult au disparut
din mediu urban bacauan persoanele cu
varste de 55-59 de ani (21,72%), categoria
25-29 de ani (peste 20%) si 30-34 de ani
(mai putini cu 14,47%), adica tinerii care
si-au terminat studiile, sunt la varsta
intemeierii unei familii si stabilirii traiectoriei
unei cariere. De partea cealalta, cel mai mult
au crescut categoriile persoanelor in varsta
(peste 85 de ani, cu peste 32% mai multi
fata de 2014), 80-84 de ani, (crestere cu
15,7%), dar si 0-4 ani (mai mult cu 14%). In
mediul rural, majoritatea categoriilor de
varsta au suferit scaderi ale populatiei, cele
mai mari inregistrandu-se in randul celor cu
varste de 35-39 ani (15,19%), 30-34 de ani
(14,92%) si 5-9 (14,2%). La fel ca in mediul
urban, cresteri s-au inregistrat la populatia
in varsta (peste 85 de ani, cu 19,57%), cat si
la cei de 45-49 sau 20-24 de ani.
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Harta alaturata prezinta ,gradul de tinerete” pentru
fiecare localitate din judetul Bacau. Culorile exprima
procentul populatiei tinere, cu varste intre 0 si 34 de
ani din totalul populatiei rezidente, pentru fiecare
localitate. Astfel, cu cat o comunitate este mai
verde, cu atat acolo traiesc mai multi tineri, in timp
ce culoarea este rosie semnalizeaza un numar -
scazut de tineri. Extremele judetului comuna Valea
Seacd, acolo unde traiesc cei mai multi tineri (56,6%
din totalul populatiei), in timp ce municipiul Onesti
este cea mai imbatranita localitate, cu un procent
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de doar 35,9% de tineri.

Printre localitatile cu un procent mare de tineri se
regasesc si Horgesti, Corbasca, Colonesti,
Cotofanesti sau Lipova. Spre deosebire de acestea,
in Glavanesti, Urechesti, Targu Ocna, Bogdanesti sau
Agas traiesc cei mai putini tineri. Asa cum putem
observa, harta este mult mai,verde”in partea de est
a judetului, toate comunele cu valori de peste 50%
de tineri fiind in aceasta zona, in timp ce zona de
vest a judetului este cea mai afectata de scaderea
populatiei tinere.



Bacau,
judet
inovator
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Cu totii ne dorim ca tinerii sa viseze din
nou la un viitor al lor aici, in Bacau.
Viziunea pe care o propunem este cea a
unei comunitati de afaceri unita prin
incredere, transparenta si respect, care sa
coreleze si sa urmareasca deopotriva
bunastarea organizatiilor, dar si pe cea a
comunitatii. Colaborarea si consolidarea
relatiilor de afaceri intre membrii comu-
nitatii locale, dezvoltarea oportunitatilor si
coroborarea intereselor comune pentru
atingerea unui nivel mai ridicat de pros-
peritate financiara si umana este obiec-
tivul spre care trebuie sa tindem.

Aparitia, forta si impactul noilor
tehnologii, a economiei digitale si a
ecosistemelor virtuale genereaza deja
revolutii la nivel global. Afacerile si, mai
ales, tinerii comunica astazi mai mult ca
oricand, dincolo de geografie sau cultura,
formand adevarate comunitati si miscari
virtuale. Avem nevoie de a ne alatura si de
a respecta viitorul si noile oportunitati, de
a ne adapta si a ne ridica la nivelul si la
potentialul pe care ni-l infatiseaza noua
era digitala.

Industriile creative si tehnologiile de
frontiera reprezinta deja, prin aparitia lor,
trecutul. Felul in care ne vom adaptam la
noua lume digitala si la oportunitatile pe
care aceasta le genereaza, atentia si
resursele pe care le vom investi in aceasta
directie ne vor ghida, in schimb, viitorul.
Nu putem insa sustine schimbarea cultu-
rilor organizationale si antreprenoriale,
daca indivizii nu o fac. De aceea este
necesar ca dezvoltarea si formarea noilor
generatii de profesionisti, de antreprenori
si manageri sa constituie unul dintre
focusurile noastre principale. Oportu-
nitatile de invatare, practica si dezvoltare,
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formarile profesionale, conferintele si
evenimentele de profil trebuie incurajate,
continuate si dezvoltate.

Expertiza si experienta comunitatilor sia
specialistilor, a universitatilor si a sectoru-
lui non-profit, al organizatiilor mari si a
micilor intreprinzatori, a persoanelor fizice
si ale autoritatilor publice trebuie conec-
tate si valorizate, caci doar impreuna se
pot concretiza decisiv, rapid si relevant.
Previzionarea volumului si specificului
viitoarelor locuri de munca, scaderea
numarului populatiei si a nivelului de
pregatire sunt provocari ce pot fi abordate
si solutionate doar printr-un efort comun
al actorilor din educatie si din spatiul civic,
al administratiei publice si mediului privat.

Stim si ca cel mai constant factor din
afaceri este incertitudinea. Unele initiative
ating succese rasunatoare. Altele, mai
mici. Multi esueaza. Putini incearca din
nou. Insa cu totii indraznesc. Si trebuie
fncurajati. Pentru ca atunci cand ei
reusesc, reusim cu totii. Nu mai e doar
despre ,noi”. Ci despre ,noi toti".
Dezvoltarea nu este despre cifre, ci despre
oameni. lar directiile Strategiei de Tineret
sunt investitia pe care avem nevoie sa
ne-o asumam, pentru viitorul nostru
comun.

Aproximativ un sfert
dintre tinerii din Romania
(27%) doresc in principiu
sa deschida o afacere -
Strategia Nationala de
Tineret

Tn Romania, un tanar din
100 decide sa inceapa o
afacere pe cont propriu,
fata de 1 din 4 tineri in
Cehia, Polonia sau
Ungaria

Regiunea de dezvoltare
Nord-Est este zona cu cel
mai mic PIB/capita din
Romania — doar 4.900 de
euro in 2015 fata de o
medie nationala de 8.100
de euro - Eurostat

Bacau, locul 35 din 40 in
topul localitdtilor din
Romania recomandate
pentru afaceri realizat de
revista Forbes




O privire de ansamblu asupra mediului antreprenorial national si judetean

> Strategia Nationala in domeniul Politicilor
de Tineret precizeaza ca aproximativ un
sfert dintre tinerii din Romania (27%)
doresc, in principiu, sa deschida o afacere.
Cel mai vizat domeniu de catre tineri este
cel al comertului, serviciilor si consultantei
(30%), urmat de cel al agriculturii, zooteh-
niei, pisciculturii si silviculturii (18%);

> In Romania, un tanar din 100 decide sa
inceapa o afacere pe cont propriu, fata de
1 din 4 tineri in Cehia, Polonia sau Ungaria.
Cele mai frecvente cauze invocate sunt
lipsa banilor si birocratia. Statisticile la
nivel european indica faptul ca Romania
acorda o importanta redusa educatiei
antreprenoriale, astfel incat mai putin de
10% din cei care au initiat si dezvoltat o
afacere au si o baza teoreticd in acest sens,
comparativ cu media europeana de 30%;

> Regiunea de dezvoltare Nord-Est este
zona cu cel mai mic PIB/capita din
Romania — doar 4.900 de euro in 2015 fata
de o medie nationala de 8.100 de euro,
potrivit Eurostat. A cincea cea mai saraca
regiune de dezvoltare din intreaga Uniune
Europeana, aceiasi regiune Nord-Est a
Romaniei ramane absenta de pe listele de
investitii publice majore, nebeneficiind, de
exemplu, de niciun centimetru de auto-
strada. Efectele economice sunt directe si
relevante, firmele straine preferand in
ultimul deceniu sa isi deschida unitati de
productie pe directia sau in apropierea
autostrazilor existente ori in curs de
constructie din jumatatea de vest a tarii;

> Judetul Bacdu are sase companii ce sunt
lidere de piata in domeniul lor de activi-
tate ca cifra de afaceri pe anul 2017, dar
ocupa doar locul 30 din 42 la nivel nation-
al ca numar de firme si a fost clasat abia pe
locul 35 din 40 in topul localitatilor din
Romania recomandate pentru afaceri
realizat de revista Forbes, in anul 2018;

> Potrivit site-ului oficial al ONRC, la 30
octombrie 2018 existau, in judetul Bacau,
un numar de 18.062 persoane juridice
active. Intreg judetul ocupa locul 30 la
nivel national in ceea ce priveste numarul
de firme active, cu un numar de 3,05
persoane juridice active/100 de locuitori,
sub media nationala de 3,91%. in ceea ce
priveste actionarii cu varste de pana in 29
de ani, acestia reprezinta 9,11% (2443
actionari) din totalul actionarilor, situand
judetul Bacau pe locul 25 la nivel national;

> Referitor la apetitul antreprenorilor
bacduani pentru accesarea programelor
de finantare disponibile, judetul nostru a
ocupat locul 15 la nivel national ca numar
al aplicatilor la programul Start-up Nation
2017, cu 351 de firme nou infiintate.
Dintre acestea, 164 au primit finantare;

> La finalul lui 2017, judetul Bacdu avea o
rata de ocupare a resurselor de munca de
54,4%. Cu alte cuvinte, din totalul de 363,7
mii persoane in varsta de munca (adica
persoane care au minim 16 ani, varsta
legala pentru a munci, nu sunt in incapaci-
tate permanenta de munca si nici
pensionari), doar 197 mii se incadrau in
ceea ce statistica defineste populatia
ocupata civila. Situatia prezentei pe piata
muncii a persoanelor apte este foarte
grava incat judetul Bacau ocupand doar
locul 39 din 42 la nivel national, fiind
depasit la acest capitol doar de Calarasi si
Giurgiu;
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Cele mai atractive orase secundare din Romania - Indicele de Magnetism

> In raportul ,Orase Magnet’, realizat de
Banca Mondiala in anul 2017, municipiul
Bacdu se clasa pe locul 14 la nivel national
in ceea ce priveste Indicele de Magnetism.
Indicele ia in considerare: venitul firmelor
pe cap de locuitor, salariul mediu, numarul
de studenti, investitile pe cap de locuitor,
distanta fata de Bucuresti. Potrivit aceluiasi
raport, municipiul Bacaul atrage anual, in
medie, peste 2.100 de locuitori noi, din
care insa o parte sunt oameni care revin
din orase mari (lasi, Bucuresti sau Brasov).
Exceptand aceste cazuri, cei mai multi noi
locuitori provin din orasele mici de pe o
raza de maxim 50 km. 19% din salariatii
care lucreaza in zona Bacaului fac naveta,
ceea ce inseamna aproape 21.000 de
persoane, o presiune importanta asupra
infrastructurii de transport, dar si o sursa
de venituri pentru bugetul local. Totusi,
rata navetismului plaseaza orasul doar pe
locul 25, la egalitate cu Alexandria sau
Slobozia, insa peste lasi, din cauza ofertei
reduse de locuri de munca.
Concluziile raportului fac referire la faptul
ca atractivitatea oraselor depinde de
atractivitatea universitatilor. Astfel,
focalizarea trebuie sa fie pe dezvoltarea
unei vocatii internationale a Universitatii
din Bacau, extinderea promovarii in zonele
din tara si strainatate cu potential
demografic incad ridicat (judetele

Legenda
mm— Regiune
Judet

Alte UAT-uri
Zona Functionala Urbana

B Pol regional

I Pol pan-judetean

| Pol judetean
Pol local

M3 Rengul cf. Indicelu
- de Magnetism

apropiate,dar si Republica Moldova,
Ucraina) si o oferta educationala aparte,
dezvoltata in parteneriat cu mediul de
afaceri local. Retentia talentelor atrase
de universitate in oras, dupa finalizarea
studiilor, este vitala pentru comunitate.
Un mix de politici locale focalizate pe
insertia rapida, calitatea locuirii si a vietii,
in cooperare cu mediul de afaceri si
administratia locala va crea un ecosistem
atractiv pentru tineri;

Procentul populatiei salariate din totalul
populatiei cu varste intre 20 si 64 de ani
variaza de la 45,6% in municipiul Bacau
(60.923 angajati din totalul populatiei
domiciliate de 133429 persoane adulte),
la doar 2,8% (89 de salariati din 3151
persoane cu varste intre 20-64 de ani) in
comuna Horgesti. Se observa tendinta
ca localitatile rurale aflate in apropierea
oraselor sa aiba un nivel al angajatilor
mult superior altor comune, diferenta
urban rural fiind, de asemenea, foarte
accentuata. Datele nu includ procen-
tele persoanelor care lucreaza fara
forme legale sau care practica migratia
temporara/permanenta, in tara sau
strainatate. Datele au fost extrase de pe
portalul Tempo al INS si sunt valabile
pentru anul 2017;



Solutii propuse de antreprenorii bacauani pentru sustinerea mediului de afaceri local

in demersul nostru de realizare a Strategiei am organizat intalniri de lucru cu antreprenori din mai multe zone
ale judetului, respectiv din orasele Bacau, Moinesti, Comanesti si Buhusi. Principalele recomandari privind
dezvoltarea mediul antreprenorial judetean care au reiesit in urma discutiilor au fost:

> Infiintarea unor birouri de suport pe langa > Promovarea anunturilor de locuri de munca
primériile din judet care sa ofere sustinere la de la AJOFM pe site-urile primariilor din
infiintarea unei firme; J;ude'g;

> Cresterea promovarii obiectivelor turistice > Imbunatatirea competentelor angajatilor
din judetul Bacau si infiintarea unor asociatii din sistemul public in ceea ce priveste
regionale care sa promoveze zonele turistice relationarea cu cetdtenii (“angajatii sa
din judet; zambeasca, sa fie bucurosi ca primesc

> Organizarea periodica de intalniri si dezbat- cetatenii”);

eri intre antreprenori si reprezentanti ai
mediului administrativ si politic in scopul

> Sustinerea organizarii de tururi ghidate ale
oraselor si traseelor turistice, precum si

informarii partilor despre nevoile sectorului realizarea de clipuri de promovare;

si masurile care pot fi luate pentru

sustinerea acestuia;

> Cosmetizarea obiectivelor siamplasarea
indicatoarelor catre obiectivele turistice;

> Infiintarea de grupuri de producétori locali; > Sustinerea intalnirilor intre tineri si antre-
> Realizarea de parteneriate intre companii si prenori;
institutiile de invatamant pentru a facilita > Corelarea ofertei de educatie cu oferta de
desfasurarea stagiilor de practica de catre muncd;

elevi si student;;

Ce se intampla daca nu intervenim?

Judetul Bacdu a pierdut in
ultimii patru ani 11.078 de
tineri cu varste intre 14 si 35
de ani, reprezentand 67% din
totalul scaderii demografice
inregistrate la nivelul judetu-
lui. Cei mai multi tineri care
au plecat, peste 8100, sunt
din mediul urban. Daca
ritmul depopularii in randul
tinerilor se mentine pe
acelasi trend, in urmatorii 20
de ani judetul Bacdu poate
pierde peste 50.000 de tineri,
scazand numarul acestei
categorii pana la sub 100 de
mii. Desi alarmanta, perspec-
tiva este o versiune optimista
avand in vedere decalajele in
crestere ale judetului nostru
fata de principalii poli
economico-sociali care atrag
tinerii bacduani - lasi,
Bucuresti, Brasov, Cluj - la
care se adauga oportunitatile
din afara Romaniei in numar
tot mai crescut in ceea ce
priveste educatia, gasirea
unui loc de munca si nivelul
de trai net superior.

I Peste 10 ani, ma vad ca o persoand

realizata in Romania
7.8%
I Peste 10 ani, ma vad ca o persoand

realizata in judetul Bacdu

10.4%

[0 Peste 10 ani, ma vad ca o persoana
realizata in satul/comuna/orasul in
46.2% care locuiesc in prezent

I Peste 10 ani, ma vad ca o persoand
realizata in altd tara

Evolutia demografica a fost confirmata si in cadrul intalnirilor de lucru
desfasurate in judet, precum si de raspunsurile a 632 de tineri din Bacau
referitoare la optiunile lor de viitor. Doar putin peste 18% dintre acestia au
afirmat cd, peste 10 ani, se vad realizati in judetul Bacdu, in timp ce marea
majoritate isi doreste sa se stabileasca in alte locuri din Romania sau din
strainatate.

Numarul tinerilor cu varste intre 14-35 de ani din judetul Bacau

606975 590427

162362 151284

. 93915 90987 68447 60297
B s

Total populatie Total tineri Rural Urban

W 2014 W 2018
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1.1

1.2

Pentru a deveni o optiune de luat in
considerare pentru tinerii care doresc sa isi
deschida o afacere sau sa isi gaseasca un loc
de munca care sa le satisfaca pretentiile
materiale si profesionale, masurile propuse
in aceasta strategie nu trebuie privite
separat, ci este necesara o abordare
integrata a tuturor directiilor identificate.
Atunci cand un tanar isi cantareste optiunile
pentru viata profesionala nu poate sa nu ia
in calcul factori precum siguranta strazilor
pe care circula, calitatea vietii de familie,
existenta creselor si calitatea invatamantu-
lui, serviciile medicale, viata culturala sau
optiunile de petrecere a unui timp de
calitate impreuna cu familia si prietenii.
Sumarizand datele colectate in urma activi-
tatilor si discutiilor din ultimul an, obiec-
tivele si masurile identificate ce ar putea
sustine mediul antreprenorial si socio-eco-
nomic local sunt prezentate mai jos.

Obiective si directii de actiune

Angajarea si atragerea tinerilor in piata
muncii, atat ca angajati, cat si in calitate de
antreprenori.

Sincronizarea formarii si pregatirii tinerilor
cu si pentru standardele si nevoile reale -
prezente si viitoare - ale mediului de
business local.

Promovarea, incurajarea si sustinerea
initiativelor antreprenoriale in randul
tinerilor si a celor care doresc sa-si deschida
o afacere, atat in mediul urban, cat siin
mediul rural.

Facilitarea si eficientizarea colaborarii si
comunicarii constante si relevante dintre
mediul de afaceri si autoritatile publice.
Dezvoltarea, promovarea si implementarea
unei strategii cu adevdrat de impact in
domeniul turismului la nivel judetean.

Directii de actiune

Angajarea si atragerea tinerilor pe piata
muncii, deopotriva ca angajati, cat si ca
antreprenori.

Dezvoltarea de programe de colaborare
eficiente intre companii si universitati, licee,
colegii si scoli profesionale din judet. Au fost
exprimate dorinte concrete in acest sens ale
companiilor din domeniul turismului,
serviciilor si productiei;

Sustinerea initiativelor care isi propun
dezvoltarea aptitudinilor antreprenoriale ale
tinerilor, promovarea modelelor de bune
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practici, sustinerea programelor locale de
tip business angel (persoana dispusa sa
foloseasca propriile resurse pentru o afacere
start-up) sau job shadowing (actiunea de a
experimenta activitatea dintr-un anumit
domeniu);

1.3 Promovarea accesdrii de catre tineri a
fondurilor nerambursabile prin programele
europene si nationale, atat in randul celor
din mediul urban, cat si a celor ce fac parte
din categorii defavorizate si din mediul rural,
inclusiv prin oferirea serviciilor de consul-
tanta pentru acestia;

1.4 Dezvoltarea de retele locale formate din
tineri, antreprenori, reprezentanti ai
institutiilor publice, mediul universitar si
preuniversitar, in vederea organizarii targu-
rilor de locuri de munca cu oportunitati
relevante pentru toate partile implicate;

1.5 Promovarea anunturilor de locuri de munca
de la AJOFM pe site-urile primariilor din
judet, in universitatile locale precum si in
incinta liceelor;

1.6 Oferirea de facilitati privind obtinerea de
locuinte, scutirea de la plata unor taxe
pentru tinerii angajati si antreprenori;

1.7 Promovarea si sustinerea, de catre factorul
privat, ONG-uri si institutii publice, a tuturor
tipurilor de antreprenoriat - in afaceri, social,
politic, in cercetare, online sau intraprenorat.

2 Sincronizarea formarii si pregatirii tinerilor
cu si pentru standardele si nevoile reale -
prezente si viitoare - ale mediului de
business local.

2.1 Corelarea ofertei educationale - pre-univer-
sitare si universitare - cu cererea si nevoile
economiei reale (exemplul Holzindustrie
Schweighofer Baco la liceul Tehnologic
Cobadlcescu Moinesti sau colaborarea
companiilor Electric Plus si Aerostar cu
Colegiul Tehnologic Anghel Saligny);

2.2 Facilitarea si organizarea de intalniri
constante, la nivel regional, intre mediul
educational si mediul de afaceri. Companiile
locale si-au aratat deschiderea de a oferi
stagii de ucenicie tinerilor de pe bancile
scolilor si facultatilor. Acestia din urma ar
putea obtine experienta solicitata de
angajatori, in timp ce companiile isi pot
recruta angajati pasionati care au trait deja,
la momentul angajarii, experienta muncii pe
care urmeaza sa o desfdsoare;

2.3 Implementarea de programe de dezvoltare
personala care sa permita tinerilor identifi-
carea abilitatilor, talentelor si pasiunilor lor,
pentru a putea fi ghidati catre dezvoltarea



profesionala in aceste directii;

2.4 Dezvoltarea de programe de ghidare in
carierd, identificarea competentelor si
consiliere privind intrarea pe piata muncii;
2.5 Incurajarea, promovarea si implementarea
unor programe de formare profesionala
continua in directii precum antreprenoriat,
management general, management finaciar,
management de proiect, managementul
resurselor umane, managementul relatiilor
cu clientii, managementul performantei,
vanzari, conducerea echipelor etc;

2.6 incurajarea, promovarea si sustinerea
centrelor de excelentd, de inovare sia ONG
-urilor ce ofera tinerilor programe de dezvol-
tare extra-curriculara - antrenarea
deprinderilor profesionale, scoli de vara,
programe de formare si training, scriere si
implementare de proiecte, etc (ex. Federatia
Tinerilor din Bacdu, Ingenious Drama
Festival - teatru, film, cinematografie,
foto/video, ExplorIT - informatica,
programare, web-design, foto/ video, Team
Echo Pulse RO089 Bacau - centrul de robot-
ica al Colegiului Ferdinand, Clubul de Info
Bacau etc);

2.7 Organizarea de conferinte si evenimente
profesionale, unde participantii sa poata afla
tendinte si directii noi, sa poata interactiona
cu oameni si companii de succes in dome-
niile lor pentru impartasirea de bune practi-
ci si know-how.

3 Promovarea, incurajarea si sustinerea
initiativelor antreprenoriale in randul
tinerilor si al celor care doresc sa-si deschida
o afacere, atat in mediul urban cat si in
mediul rural.

3.1 infiintarea INCUBATOARELOR de afaceri
pentru oferirea de suport, sustinere si
consultanta pentru afacerile aflate la
inceput sau chiar in timpul procesului de
infiintare;

3.2 Infiintarea unui ACCELERATOR de afaceri
pentru a cataliza cresterea si maturizarea
afacerilor si antreprenorilor angajati in
aceste initiative - modele de business si
bune practici, programe de mentorat si
Business Angel, investitori si programe de
finantare;

3.3 Infiintarea de FABLAB-uri (fabrication
laboratories - laboratoare de fabri-
care)/hub-uri tehnologice in care tinerii sa
poata testa tehnologii de ultima generatie
precum modelarea digitala 3D, aparatura
laser, VR, pentru dezvoltarea creativitatii si
pregatirea tinerilor pentru o lume digitaliza-
ta;
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4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Infiintarea unor birouri de suport in vederea
infiintarii firmelor, la nivel local, precum si
oferirea asistentei pentru obtinerea auto-
rizatiilor si avizelor necesare desfasurarii
activitatilor economice, mai ales pentru
antreprenorii aflati la inceput de drum si
care nu cunosc toate procedurile birocratice
necesare;

Organizarea si promovarea de targuri,
expozitii si evenimente dedicate producato-
rilor si prestatorilor de servicii locali.
Realizarea de ghiduri ale producatorilor
locali, cu specificul fiecarei zone;

Facilitarea si eficientizarea colaborarii si
comunicarii constante si relevante intre
mediul de afaceri si autoritatile publice.

Imbunatatirea relatiei autoritati-companii.
Reprezentantii mediului privat au semnalat
o lipsa a deschiderii din partea angajatilor
din institutiile publice, insa totodata au
subliniat volumul mare de munca pe care
acestia din urma il au de indeplinit. Antre-
prenorii au semnalat, de asemenea, teama
de a face anumite sesizari/semnalarea unor
nereguli de teama repercusiunilor, dar si
disponibilitatea de a participa la intalniri de
lucru organizate de Consiliul Judetean,
primariile locale sau alte

organizatii;

Facilitarea si implementarea intalnirilor
dintre administratia publica si sectorul
privat in vederea comunicarii problemelor si
provocarilor cu care acestia se confrunta;
Digitalizarea proceselor si a procedurilor,
astfel incat antreprenorii locali sa poata
consulta, raspunde si interactiona on-line de
pe orice terminal (laptop, desktop, telefon
mobil) cu serviciile si functionarii adminis-
tratiei publice;

Organizarea evenimentelor de tip hackaton
- evenimente de dezvoltare de software
pentru rezolvarea unor probleme comuni-
tare si referitoare la mediul antreprenorial;
Simplificarea procedurilor birocratice, in
sensul reducerii documentelor solicitate,
comunicarea intradepartamentald in
interiorul institutiilor, precum si digitalizarea
relatiei companie-institutie publica (inclusiv
posibilitatea programarii online la ghisee si
birouri);

Introducerea posibilitatii oferirii de feedback
din partea utilizatorilor serviciilor publice
prin completarea unui formular fizic sau
online;
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4.7 Actualizarea site-urilor institutiilor, publicar-
ea fiselor de post, montarea unor indica-
toare in cadrul institutiilor pentru direction-
area rapida a cetatenilor;

4.8 Valorificarea expertizei tinerilor bacauani
plecati in alte orase si tari prin organizarea
de consultari tematice si crearea unei
comunitati online de experti din diferite
domenii;

4.9 Formarea angajatilor din sistemul public
pentru imbunatatirea relatiei cu publicul si
cu reprezentantii mediului privat;

5 Dezvoltarea, promovarea si implementarea
unei strategii (cu adevadrat) de impact in
domeniul turismului, la nivel judetean.

5.1 infiintarea de birouri locale de turism si
promovarea mai buna a obiectivelor locale
(de exemplu, cetdtile dacice Poduri, Zemes,
Tamasidava; istoria locurilor, promovarea
cladirilor si personalitatilor locale mai putin
explorate, precum Tristan Tzara etc);

5.2 Promovarea traditiilor si festivalurilor locale
ca obiective turistice, precum Festivalul
datinilor si obiceiurilor, Festivalul de film de
la Slanic Moldova, Street Delivery, Street
Food Festival sau Film mai aproape;

5.3 Organizarea de tururi ghidate ale oraselor/-
zonelor cu potential, trasarea traseelor
turistice si finantarea de clipuri de promova-
re;

5.4 Semnalizarea, marcarea, cosmetizarea si
amenajarea locatiilor cu potential turistic;

5.5 Initierea si promovarea intalnirilor de lucru
intre autoritatile locale si agentiile sau
companiile ce activeaza in domeniul turis-
mului (precum intalnirea organizatd in
cadrul proiectului Tineri activi pentru Bacdu
in luna februarie, la Moinesti, in urma cdreia
operatorii de turism au solicitat si obtinut
permisiunea de a tranzita autocarele cu
turisti in centrul orasului);

5.6 Incurajarea locuitorilor din mediul rural -
prin programe de educare, de promovare si
de finantare - pentru initierea si fructificarea
potentialului agroturistic si economic al
judetului Bacau (de exemplu, lacurile
amenajate pe raurile Bistrita si Siret, zona
montand, zona de deal din estul judetului
etc);
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Exemple de bune practici din judetul Bacau

Gala Tinerilor Antreprenori este un eveni-
ment anual, inceput in anul 2016, organizat
de Centrul European pentru Strategii Durabi-
le, ce isi propune identificarea, in randul
tinerilor din Romania, a unor modele reale de
antreprenori de succes si promova-

rea acestora catre comunitate si catre tineri
n special, in scopul sporirii creativitatii
economice in randul acestora;

Nest Hub Community & Coworking este un
loc in care tinerii din Bacdu si nu numai isi
dezvolta abilitatile, fac networking, lucreaza
intr-un mediu favorabil, creativ si
impadrtasesc din cunostinte si idei pentru a
dezvolta startup-uri si proiecte de succes. in
acelasi timp, este un spatiu in care freelance-
rii si gaseasc un loc in care sa lucreze;

TEDx Bacdu este un eveniment organizat sub
licenta TED, aflat in Bacau la cea de-a saptea
editie in care participantii sunt incurajati sa
lege prietenii, sa-si gdseasca noi parteneri de
afaceri, sa invete lucruri interesante sau sa
creioneze noi idei pentru viitor;
Parteneriatele intre companii private si licee.
Un bun astfel de exemplu este parteneriatul
incheiat de Colegiul “Anghel Saligny” Bacau
cu firme precum Aerostar SA, Electric Plus,
Sudometal sau Dedeman. Acestea asigura
pregdtirea practica a elevilor, acorda burse
pentru formarea de calitate a acestora si
locuri de munca la absolvirea liceului sau a
scolii profesionale. Un alt exemplu este cel al
Holzindustrie Schweighofer Baco SRL, care
deruleaza un parteneriat cu Colegiul Tehnic
,Gr. Cobalcescu” din Moinesti ce presupune
infiintarea unei clase de 28 de elevi, impartiti
pe doua specializari, electrician exploatare
joasa tensiune si lacatus mecanic;
~Programare cu rabdare” este o initiativa a
Asociatiei EduSoft care promoveaza educatia
STEM in randul copiilor si tinerilor. Proiectul
este derulat in colaborare cu Colegiul Nation-
al,,Gheorghe Vranceanu” din Bacdu si cu
diverse organizatii care sprijina educatia in
domeniul IT. La cerc sunt inscrisi peste 300 de
elevi.
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O privire de ansamblu asupra situatiei tinerilor speciali din judetul Bacau

Daca putem afirma cu tarie ca politicile de
tineret sunt o necesitate, iar tinerii trebuie sa
fie implicati in toate etapele dezvoltarii si
implementarii acestora, cand vorbim de
tinerii din grupurile dezavantajate lucrurile
sunt si mai clare. Tinerii cu nevoi deosebite
se simt total neinclusi in luarea deciziilor
care le afecteaza viata, astfel ca unul dintre
capitolele din strategie vizeaza in mod
special aceste categorii. In categoria tinerilor
speciali din strategie ne referim la tinerii cu
diferite probleme de sanatate (tulburari
mintale, dizabilitati fizice), mamele adoles-
cente, tinerii din etnii minoritare, tinerii
institutionalizati, tinerii cu parinti plecati in
strdindtate, cei care sufera de anumite
adictii, tinerii din categoria NEETS (cu varsta
cuprinsa intre 16 si 25 de ani care nu au loc
de munca, nu urmeazd o forma de
invatamant si nu participa la activitati de
formare profesionala si nu sunt inregistrati
in evidentele agentiei pentru ocuparea
fortei de munca) sau tinerii din comunitatile
sarace, in special din mediul rural.
Cunoasterea particularitatilor fiecarei zone
este esentiala, avand in vedere criteriile ce
tin de varsta, etnia sau caracteristicile
culturale ale populatiei, astfel ca interventia
n aceste comunitati sa fie adaptata
nevoilor acestora.

558507 (90,64%)

15.284 (2,48%)

4208 (0,68%) (0,13%)

> njudetul Bacau, conform datelor de la
ultimul recensamant, traiesc persoane de 19
etnii, cei mai numerosi fiind romanii, romii,
maghiarii si ceangadii;

> Marea majoritate a localitdtilor au ca etnie
majoritara romanii, singura exceptie fiind
comuna Ghimes-Faget, ce are o populatie
de peste 50% maghiara. In acelasi timp, in
cateva comune procentul populatiei decla-
rate de etnie roma este foarte ridicat: Valea
Seaca (33%), Corbasca (32%), Buciumi (23%),
Cotofanesti (21%) si Stefan cel Mare (19%);

> Una dintre particularitatile judetului Bacau o
reprezinta prezenta populatiei minoritare de
etnie ceangadiascd. Cei mai multi ceangai
trdiesc in comunele Racaciuni, Parjol, Cleja,
Faraoani si Balcani, in fiecare dintre acestea
reprezentand un procent cuprins intre 1% si
3% ((procentul populatiei declarate oficial
la recensamantul din 2011);

> Numarul de nasteri in randul minorelor din
judetul Bacdu a crescut in ultimii cinci ani,
de la 309 mame minore in 2013, 1a 331 1in
2017. Cele mai multe mame minore provin
din mediul rural (77%), fata de de mediul
urban (23%). Tendinta este in crestere in
ambele medii, mult mai alarmanta insa in
mediul urban, acolo unde, in ultimii cinci ani
s-a inregistrat o crestere de 22,5%.
Comunele si orasele in care au domiciliul

Populatia judetului Bacau
in functie de etnie

(6,06%)
.

Romani Romi

Ceangai Alte minoritati
(germani, italieni,
turci si altele)
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Numarul de nasteri in randul
minorelor din judetul Bacdu
a crescut in ultimii cinci ani,
de la 309 mame minore in
2013,1a3311in 2017. Cele mai
multe mame minore provin

din mediul rural (77%), fata
de de mediul urban (23%) -
Directia de Sdnatate Publica
Bacau

Romania se afla pe locul 1in
Uniunea Europeana la
sarcinile in randul minorelor
sub 15 ani si pe locul 2 la
sarcinile si avorturile la
adolescente sub 18 ani —
Raport World Vision,

Judetul Bacdu se afla pe locul
trei, cu 10.699 de cetateni care
trdiesc cu venitul minim
garantat - Agentiei Nationale
pentru Plati si Inspectie Sociala



cele mai multe mame minore care au nascut
in anul 2017 sunt Stefan cel Mare (26),
Darmanesti (20), Valea Seacad, Bacau (cate
18), Blagesti (17), Corbasca (15), Horgesti,
Cotofanesti si Comanesti (cate 12).Tn anul
2018, pana in luna iunie, la maternitatea
Bacdu se inregistrasera un numar total de
4221 de nasteri. Dintre acestea, 364 (8,6%)
au fost mame care nu au implinit varsta de
18 ani, conform declaratiilor oficiale ale
Spitalului Judetean Bacdau. Sapte adolescen-
te cu varste cuprinse intre 13 si 14 ani au
adus pe lume cate un copil, 18 mame au
intre 14 si 15 ani, 85 au 15 si 16 ani, iar restul,
peste 250, au intre 16 si 18 ani;

Romania se afla pe locul 1 in Uniunea
Europeana la sarcinile in randul minorelor
sub 15 ani si pe locul 2 la sarcinile si avortu-
rile la adolescente sub 18 ani. Printre
cauzele acestui fenomen sunt sardcia, lipsa
de educatie sexuala in scoli si a comunicarii
n interiorul familiilor pe aceasta tema,
accesul redus al adolescentilor la
programele de planificare familialg;

Potrivit datelor emise de catre Agentiei
Nationale pentru Plati si Inspectie Sociala
(ANPIS), judetul Bacau se afla pe locul trei,
cu 10.699 de cetateni care traiesc cu venitul
minim garantat;

Declinul demografic. Romania este una
dintre tdrile cu cel mai mare declin
demografic din lume, deficit estimat la mai
mult de 15% pana in anul 2050. Potrivit
Monitorului Social, dupa anul 2007 regiunea
de nord-est a Romaniei a pierdut cel mai
mare procent al populatiei (17,7%), cei mai
multi facand parte din categoria de varsta
25-34 de ani;

Potrivit unui raport publicat de Banca
Mondiala, din punct de vedere al nivelului
sardciei si al conditiilor de locuire
proportional cu nivelul veniturilor, Romania
ocupa locul I in UE si penultimul loc in
grupa tarilor cu dezvoltare umana ridicata,
in clasamentul Indicelui Dezvoltarii Umane
pentru 2016 (pentru 182 de tari). Datele
Guvernului Romaniei arata ca, in perioada
2012-2013, in categoria persoanelor vulne-
rabile erau incluse un numar de 1,85 mili-
oane de persoane de etnie roma, aproxima-
tiv 1,4 milioane de copii saraci (cu varste
intre 0 si 17 ani), peste 725.000 de persoane
in varsta de peste 80 de ani, 687.000 de
copii si adulti cu dizabilitati care traiesc in
gospodarii si alti 16.800 care traiesc in
institutii, peste 62.000 de copii cupringi in
sistemul de protectie

speciala (centre de plasament sau servicii de
ingrijire familiald) si aproximativ 1.500 de
copii abandonati in unitati medicale;

» Consumul de alcool, “cea mai grava prob-
lema a mediului rural bacauan”. Printre
principalele probleme semnalate de catre
tinerii participanti la zecile de intalniri
desfasurate in judet se regaseste consumul
de alcool, atat in randul adultilor, cat si al
tinerilor. Mai mult, consumul de alcool a fost
votat ca fiind cea mai grava problema de
ordin social in mediul rural al judetului
Bacdu in cadrul evenimentului,Agora
tinerilor bacauani”, la care au participat
peste 100 de tineri din intreg judetul.
Consumul de alcool este considerat de
acestia cauza multor probleme sociale,
precum cele de sdnatate (atat alor, catsia
membrilor familiilor), a abandonului scolar,
lipsei locurilor de munca, toate acestea
ducand la un nivel de trai foarte scazut.
Datele la nivel national publicate de Institu-
tul National de Sanatate Publicd in 2018
arata ca aproximativ 84% dintre bdieti si
12% dintre fetele in varsta de 16 ani au
consumat cel putin o datd in viata o bautura
alcoolicd, iar un sfert dintre tinerii in varsta
de 18-34 ani au fost victime ale violentelor
fizice asociate alcoolului. Consumul de
alcool in randul tinerilor poate fi combatut
printr-o aplicare stricta a legislatiei care
interzice consumul de alcool celor cu varste
sub 18 ani si prin accelerarea campaniilor de
constientizare a efectelor acestuia;

» Situatia tinerilor cu parinti plecati in

strdinatate. Tinerii din judetul Bacdu se
confrunta cu fenomenul migratiei pdrintilor,
ceea ce duce, in multe situatii, la efecte
dintre cele mai negative asupra dezvoltdrii
lor personale si profesionale. Conform
studiului realizat de catre INSSE si Institutul
de Stiinte ale Educatiei intitulat “Efectele
economice si sociale asupra copiilor ramasi
acasa’, la sfarsitul anului 2017, un numar de
94.896 de copii din Romania aveau un
parinte plecat la munca in strdinatate, in
timp ce 17.425 copii erau afectati de
migratia ambilor parinti. in ceea ce priveste
distributia pe judete, datele din luna iunie
2017 ne aratd cd regiunea cu cei mai multi
copii cu parinti plecati, aflati in atentia
autoritatilor, este cea de Nord-Est, cu un
total de 31.576 copii (in special judetele
Suceava - 9097 copii, lasi — 5529 copii,
Bacau - 5160 copii si Neamt — 4636 copii).
Efectele migratiei parintilor asupra copiilor
rdmasi acasa sunt evidentiate in Studiul

30



+Fenomenul singur acasa’, realizat de CJRAE
Tulcea in anul 2010. Principalele concluzii au
fost cd acesti copii sunt mai tristi, mai
singuratici si izolati, mai deprimati si mai
nervosi decat erau inaintea plecarii
parintilor;

> Infractionalitate juvenila. Potrivit Inspec-
toratului de Politie Judetean Bacau, in anul
2017, in judetul Bacdu au fost comise 444
infractiuni de catre persoane minore, din
care 216 infractiuni au fost comise in mediul
rural si 228 in mediul urban. In acelasi an, au
avut loc 920 de evenimente rutiere, dintre
care 380 au fost provocate de persoane cu
varste cuprinse intre 18 si 35 de ani, reprez-
entand 41,3% din total. Un numar de 291 de
evenimente rutiere au avut ca victime
persoane cu varste cuprinse intre 18 si 35 de
ani, reprezentand 31,6 % din total;

in stabilirea nevoilor si prioritatilor tinerilor
speciali din judetul Bacau am consultat o
serie de organizatii cu experienta in lucrul
cu acestia si am dialogat direct cu tinerii
care fac parte din aceste grupuri tinta. Au
participat la sesiunile de discutii organizate
sau au raspuns in scris chestionarului nostru
organizatiile Fundatia de Sprijin Comunitar,
Asociatia Surzilor, Trust Orfelinat Ungureni,
Fundatia YANA, Armata Salvarii, Consiliul
Tinerilor Institutionalizati Filiala Bacau,
Asociatia Actiune si Resurse pentru Comuni-
tate, Asociatia Valoare Plus, Tholus.

Au fost identificate o serie de grupuri tinta
care necesitd interventie rapida si integrata
la nivelul judetului Bacau, acestea fiind
reprezentate de tinerii cu dizabilitati, tinerii
din mediul rural, tinerii apartinand etniilor
minoritare, tinerii expusi la consumul de
alcool si droguri, mamele minore, tineri
institutionalizati si tineri din comunitatile
sarace, in special din mediul rural. In conti-
nuare, am descris principalele obiective,
directii de dezvoltare si actiuni propuse
pentru a venit in sprijinul tinerilor bacauani.

Obiective si directii de dezvoltare

1 Facilitarea accesului copiilor si tinerilor cu
dizabilitati la consiliere si programe de
terapie pentru recuperare si imbunatatirea
starii de sanatate;

2 Cresterea adaptabilitatii comunitatii
bacduane la nevoile tinerilor cu dizabilitati;

3 Asigurarea accesului tinerilor din mediul
rural la infrastructura de tineret adaptata
nevoilor lor specifice;

4 Dezvoltarea de programe de preventie care
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contribuie, pe termen scurt, mediu silung, la
scaderea consumului de alcool, tutun,
droguri si a sarcinilor in randul mamelor
minore, in special din mediul rural;

5 Promovarea identitatii traditionale si cultura-
le ca modalitate de incluziune sociala;

6 Formarea deprinderilor de viata indepen-
denta a tinerilor institutionalizati si dezvol-
tarea de programe educationale care sa duca
la cresterea ratei de absolvire a studiilor
liceale si superioare in randul tinerilor
institutionalizatii cu scopul adaptarii acestora
la viata cotidiana dupa parasirea sistemului
de protectie;

7 Derularea de programe care vizeaza scaderea
delincventei juvenile si a numarului de tineri
implicati in accidente rutiere.

Directii de actiune propuse

1 Facilitarea accesului tinerilor si copiilor cu
dizabilitati la consiliere si programe de
terapie pentru recuperare si imbunatatirea
starii de sanatate:

1.1 Informarea parintilor si a tinerilor cu privire la
serviciile curente oferite de institutiile
abilitate si de ONG-urile atestate ca furnizori
de servicii sociale;

1.2 Incurajarea dezvoltéarii de noi programe
privind terapia recuperarii si imbunatatirii
starii lor de sanatate;

1.3 Dezvoltarea de programe de dezvoltare
personala si de educatie non-formala pentru
tinerii cu nevoi speciale;

2 Cresterea adaptabilitatii comunitatii
bacauane la nevoile tinerilor cu dizabilitati:

2.1 Accesibilizarea infrastructurii din judet
(rampe de acces la institutiile publice,
avertizoare acustice pentru persoanele
nevazatoare etc);

2.2 Proiectarea unui sistem integrat de transport
public incluziv, conform legii, care sa
raspunda cerintelor diferitelor grupuri de
utilizatori cu dizabilitati;

2.3 Sprijinirea angajabilitatii persoanelor cu
dizabilitati prin mdsuri de "angajare asistata”;

2.4 Sprijinirea infiintarii si dezvoltarii ,intre-
prinderilor sociale” pentru cresterea gradului
de ocupare a persoanelor apartinand grupu-
rilor vulnerabile;

2.5 Asigurarea de locuri de munca protejate in
masura sa pregateasca tranzitia persoanelor
cu dizabilitati pe piata libera (prin derularea
de activitati competitive cu cele de pe piata
muncii, eficientizarea calificarii la locul de
munca, etc.);



2.6 Organizarea de campanii de promovare a
beneficiilor angajatorilor care angajeaza
persoane cu dizabilitati, astfel cum rezulta
din prevederile art. 84 al Legii nr. 448/2006;

2.7 Derularea de campanii de informare si
constientizare a prezentei tinerilor cu
dizabilitati in societate pentru reducerea
nivelului de stigmatizare si discriminare a
acestora;

2.8 Instruirea cadrelor didactice pentru buna
gestionare a prezentei in clasele de studiu a
elevilor cu CES (Cerinte Educative Speciale);

3 Asigurarea accesului tinerilor din mediul
rural la infrastructura de tineret adaptata
nevoilor lor specifice.

3.1 Dezvoltarea centrelor de tineret locale care
sa ofere tinerilor servicii precum orientare
educationala si in cariera, suport emotional,
consiliere psihologica, s.a., precum si utiliza-
rea acestora ca alternative de petrecere a
timpului liber;

3.2 Dezvoltarea infrastructurii comunitatii
pentru asigurarea unui confort minim care
sa constituie baza unei dezvoltari personale
si profesionale ulterioare a tinerilor (parcuri
amenajate, piste pentru biciclete, asfalt, apa
curenta, canalizare, acces la internet, terenuri
de sport, acces la biblioteca, imbunatatirea
fondului de carte, s.a.);

4 Dezvoltarea de programe de preventie care
sa contribuie, pe termen scurt, mediu si lung,
la scaderea consumului de alcool, tutun,
droguri si a sarcinilor in randul mamelor
minore, in special din mediul rural;

4.1 Dezvoltarea de centre de tip rezidential, de
tip comunitate terapeutica, ce isi propun
recuperarea si reintegrarea sociala a tinerilor
dependenti de alcool, droguri si alte
substante psihoactive;

4.2 Monitorizarea aplicarii Legii 61/1991pentru
sanctionarea faptelor de incalcare a unor
norme de convietuire sociala, a ordinii si
linistii publice, modificata si republicata in
M.0O. 378/18.08.2000, in scopul combaterii
vanzdrii de bauturi alcoolice in randul
minorilor;

Regiunea cu cei mai multi copii cu
pdrinti plecati, aflati in atentia
autoritdtilor, este cea de Nord-Est,
cu un total de 31.576 copii (in
special judetele Suceava - 9097
copii, lasi — 5529 copii, Bacau —
5160 copii si Neamt — 4636 copii)-
Institutul National de statistica,

Aproximativ 84% dintre baieti si
12% dintre fetele in varsta de 16
ani au consumat cel putin o data
in viata o bautura alcoolica, iar un
sfert dintre tinerii in varsta de
18-34 ani au fost victime ale
violentelor fizice asociate

alcoolului - Agentia Nationala
Institutul de Stiinte ale Educatiei, Anti-drog

4.3 Dezvoltarea de campanii, in parteneriat intre
autoritatile, judetene, locale, institutii de
invatamant si ONG-uri, pentru constientiza-
rea efectelor nocive ale consumului de
alcool si droguri, in special in randul tinerilor
(inclusiv organizarea de workshop-uri
comune parinti-tineri asupra efectelor
consumului);

4.3 Derularea de campanii de informare si a
altor activitati de educatie pentru sanatate
(inclusiv educatie sexuald, alimentatie si
viata sanatoasa) in randul tinerilor, precum si
asigurarea existentei unui psiholog/consilier
scolar care sa consilieze tinerii care se
confrunta cu probleme emotionale, pentru
prevenirea sarcinilor la varste fragede si a
bolilor cu transmitere sexualg;

5 Promovarea identitatii traditionale si cultura-
le ca modalitate de incluziune sociala.

5.1 Dezvoltarea de centre locale cu scopul
conservarii si perpetuarii obiceiurilor
traditionale si a obiceiurilor locale (ansam-
bluri folclorice, grupuri artistice, s.a.);

5.2 Derularea de programe specifice pentru
incluziunea sociala a minoritatilor etnice si
pastrarea identitatii minoritare;

6 Formarea deprinderilor de viata indepen-
denta a tinerilor institutionalizati cu scopul
adaptarii acestora la viata cotidiana dupa
parasirea sistemului de protectie.

6.1 Dezvoltarea si implementarea de programe
pentru deprinderile de trai independent de
catre institutiile abilitate, pe teme precum:
deprinderi de viata zilnica, gestiunea locu-
intei si folosirea resurselor comunitare,
managementul banilor, ingrijirea personala,
dezvoltarea sociala si integrarea profesio-
nal3;

6.2 Stimularea parteneriatelor public-privat in
vederea dezvoltarii de intreprinderi prote-
jate unde sa lucreze tinerii post-institutiona-
lizati;

6.3 Monitorizarea activitatii post institutionaliza-
re si oferirea de suport psiho-emotional;

Potrivit unui raport publicat de
Banca Mondialg, din punct de
vedere al nivelului sdrdciei si al
conditiilor de locuire proportional
cu nivelul veniturilor, Romania
ocupa locul Il in UE si penultimul
loc in grupa tarilor cu dezvoltare
umana ridicatd, in clasamentul
Indicelui Dezvoltarii Umane
pentru 2016 (pentru 182 de tari) -
Banca Mondiald
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6.4 Dezvoltarea de programe educationale care
sa duca la cresterea ratei de absolvire a
studiilor liceale si superioare in randul
tinerilor institutionalizati:

6.5 Pregatirea cadrelor didactice din sistemul
educational pentru a putea lucra si ajuta
eficient tinerii din aceasta categorie;

6.6 Derularea de programe de constientizare a
importantei educatiei in dezvoltarea person-
ala si profesionala a tinerilor institutionalizati
si promovarea modelelor de succes a tinerilor
proveniti din sistemul de protectie;

6.7 Desfasurarea de programe de mentorat
pentru sustinerea tinerilor institutionalizati
pe durata anilor de studiu;

6.8 Completarea educatiei formale prin initiative,
proiecte si programe non-formale;

7 Derularea de programe care vizeaza scaderea
delincventei juvenile si a numarului de tineri
implicati in accidente rutiere;

7.1 Desfasurarea de actiuni, campanii de infor-
mare si prevenire a accidentelor rutiere in
care sunt implicati minori si tineri;

7.2 Organizarea de activitati de informare si
prevenire a consumului de alcool si droguri, a
traficului de persoane, a criminalitatii infor-
matice si a cyberbullying-ului;

Exemple de bune practici in judetul Bacau

> Asociatiile Favor si Valoare Plus din Bacau
deruleaza proiecte prin care desfasoard
activitati de tip afterschool pentru 3 institutii
scolare din comunele Filipeni, respectiv Valea
Seacd, cu un total de peste 130 de beneficiari
anual;

> Asociatia Valoarea Plus implementeaza si
proiectul ,Stay Free’, o ampla campanie de
prevenire a traficului de persoane in randul a
peste 50.000 elevi de liceu si gimnaziu in
peste 700 unitati scolare din cele 8 judete ale
regiunii Moldovei;

» Fundatia de Sprijin Comunitar Bacau imple-
menteaza proiectul ,Ajuta-l sa iasa in lume”
prin care faciliteaza accesul tinerilor din
mediul rural la educatie in licee sau universi-
tati prin oferirea de programe de educatie
pentru sanatate, financiara, prevenirea
pericolelor legate de folosirea drogurilor,
alcoolului si traficului de persoane. FSC
deruleaza si un program permanent de
voluntariat, desfasurat intr-un centru dedicat,
cu activitati de dezvoltare personala, training
si consiliere;

> Asociatia Betania lucreaza, de peste 20 de
ani, cu copiii cu autism, pregatindu-i pentru
integrarea cu succes in scoli si in gradinite,
asigura protectie, consilierea si reintegrarea
in comunitate a victimelor traficului de fiinte
umane si pregateste tinerii cu dizabilitati
pentru integrarea pe piata muncii;

> Asociatia Tholus Comdnesti promoveaza
proiectul ,Cantina mobila” ce are ca grup
tinta familiile nevoiase recomandate de
Serviciul Social din cadrul UAT Comanesti. O
data pe luna, acestor persoane le este
preparata si livrata la domiciliu hrana calda.
Aceeasi asociatie desfasoara un program de
orientare scolara si profesionala pentru
elevii din clasele V-XII din Comanesti;

> Fundatia YANA - You Are Not Alone sprijina
copiii si tinerii din mediul rural prin activi-
tasile desfasurare in cele patru centre de zi
pentru copiii aflati in dificultate. Activitatile
se desfasoara in comunele Nicolae Balcescu
si Margineni;

> UNICEF deruleaza, din anul 2014, proiectul
LIncluziune sociala prin furnizarea de servicii
sociale integrate la nivelul comunitatii’, in
parteneriat cu Consiliul Judetean Bacau.
Proiectul presupune furnizarea de servicii
sociale integrate in aproximativ 50 de
comunitati rurale si urbane din judetul
Bacau;

> Asociatia Lumina coordoneaza Hospice-ul
Lumina - Centrul pentru Ingrijiri Paliative
Pediatrice, care asigura ingrijire holistica
(medicald, sociald, emotionala si spirituala)
pacientilor pentru care tratamentul curativ
nu mai este eficient, iar prognosticul este
limitat;

> Fundatia Terre des hommes implementeaza,
din anul 2017, proiectul SHINE. Acesta are
loc in 37 de comunitati din judetul Bacau si
contribuie la dezvoltarea infrastructurii
pentru copii si tineri amenajand terenuri de
sport, locuri de joacd, grupuri sanitare si
spatii sociale, educationale si recreative
pentru acestia.
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Elevii si studentii sunt beneficiarii primari ai
sistemului de invatamant ce se face respons-
abil de pregatirea lor academica, personala,
profesionala si sociala. Educatia este pilonul
principal al unei societati si un punct de
inceput in orice plan al vietii, asadar un
mediu prosper de dezvoltare in mediul
educational este o investitie de lunga durata
pentru toate directiile unui judet (antre-
prenoriat, sanatate, cultura, sport etc.). Nu
exista o institutie cu mai multa influenta
asupra populatiei tinere decat scoala. Cand
acest sistem functioneaza bine, intreaga
societate beneficiaza pe termen scurt,
mediu si lung.

Cu totii dorim ca in Bacdu copiii si tinerii sa
aiba ocazia sa invete intru-un mediu placut,
sanatos si productiv; scoli care desfasoara
activitati extrascolare interesante, bine
dotate din punct de vedere al infrastructurii,
cu profesori bine pregatiti, care au ocazia sa
devinad incubatoare de cetateni valorosi in
societate.

Din pacate, situatia actuala nu este
conforma cu aceste asteptari. Experienta
workshop-urilor desfasurate in intreg
judetul ne-a aratat ca multi elevi din Bacau
se simt victime ale unui sistem de
fnvatamant defectuos, unde accentul nu
este pus pe elev si dezvoltarea lui armonio-
asa din punct de vedere educational, ci mai
degraba pe institutionalizarea populatiei de
scolari intr-un colectiv care impiedica
progresul.

Avem realitati care sunt in antiteza cu acest
mediu propice de dezvoltare. Unele dintre
problemele pe care le-am identificat in judet
sunt:

abandonul scolar, care are o rata oficiala de
4,03%, peste media nationala si regionalg;
in medie, aproximativ 15% din elevii din
mediul rural care au terminat 8 clase reusesc
sa finalizeze si studiile liceale;

lipsa de infrastructura in institutiile de
fnvatamant (lipsa grupurilor si a materialelor
sanitare, lipsa laboratoarelor, a optiunilor de
transport in mediul rural, lipsa caldurii in

58% dintre profesorii din
Romania activeaza in scoli
despre care conducerea afirma
ca se confrunta cu un deficit de
personal calificat - Raport

publicat de Gabriel Badescu,
Daniela Angii
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salile de clasa si de sport, etc.). De exemplu,

doar 48 de localitati din judetul Bacau
beneficiaza de cel putin o sala de sport din
totalul celor 93 de UAT-uri, multe scoli nu au
structuri care sa ajute elevii cu dizabilitati
pentru facilitarea accesului, lipsa unitatilor
sanitare in interiorul scolilor (raportul MEN
din 2018 arata c4, in judetul Bacau, 37 de
scoli au grupul sanitar in exteriorul scolii, dar
din experienta noastra pe teren estimam ca
numarul lor este mult mai mare daca
addaugam si structurile acestora, precum si
gradinitele);

e decontarea partiala a transportului elevilor
care invata in alta localitate decat in cea de
domiciliu, metodologie stabilita prin
Hotarare de guvern care acopera doar un
anumit procent (de reguld, maximum
50-60% din suma), obligand copiii din
familiile foarte sarace sa acopere diferenta,
contribuind direct la cresterea abandonului
scolar;

e slaba satisfacere a nevoilor elevilor, precum
educatia financiara, educatie personala,
programe vocationale s.a.m.d. care prega-
tesc un tanar pentru viata si piata muncii;
faptul ca elevii nu se simt in siguranta la
scoala si sunt predispusi la fenomene de
bullying, discriminare, defavorizare;

e accesul limitat al tinerilor cu dizabilitati la
serviciile existente;

® slaba motivare a tinerilor prin burse de
merit;

Propunerile din Strategie vin in completarea
multiplelor legi, strategii, planuri de actiune,
hotdrari de guvern sau proiecte de hotdrare
de la nivel local, judetean si national care
propun masuri de imbunatatire a calitatii
educatiei. Am evitat, asadar, sa repetam
ceea ce s-a tot scris (amintim aici de proiect-
ul Romania Educata, Strategia nationala in
domeniul politicii de tineret sau Strategia
privind modernizarea infrastructurii
educationale 2017-2023) si ne-am propus sa
aducem o viziune aplicabila la si de la firul
ierbii, prezentand, in primul rand, perspecti-
va beneficiarilor sistemului de educatie -
tinerii.

73% dintre copii afirma ca au
fost martorii unei situatii de
bullying, in scoala lor, iar 58%
dintre copii afirma ca au fost
martorii unei situatii de bullying

in clasa lor — Organizatia Salvati
Copiii




Date generale despre sistemul educational
din Romania

e Numarul populatiei scolare totale a
Romaniei era, la inceputul anului scolar
2017-2018, potrivit datelor INS, de
3.578.561, impartiti pe nivelurile de instru-
ire, conform tabelului de mai jos. Asemenea
populatiei totale a Romaniei, numarul se afla
intr-o scadere accentuata in ultimii ani 25 de
ani, de la 4,36 milioane in 1995.

e Romania si-a propus ca in anul 2020 sa
atinga valoarea de 11,3% pentru rata de
parasire timpurie a scolii, respectiv 26.7%
pentru valoarea ponderii absolventilor de
studii superioare in randul populatiei in
varsta de 30-34 de ani. Tara noastra este insa
departe de a-si atinge tintele propuse.
Romania a avut in 2016 o rata de parasire
timpurie a scolii pentru cei intre 18-24 de ani
de 18,5%, locul trei in UE, dupa Spania si
Malta, pe trend de crestere. in plus, valorile
indicatorului pentru mediul rural sunt dintre
cele mai nefavorabile din UE, de 26,6%, fiind
depasite doar in Bulgaria. in prezent, mai
putin de jumatate dintre tineri reusesc sa isi
incheie studiile cu examen de bacalaureat
(43,56% in 2017), iar Romania este pe
ultimul loc in Uniunea Europeana in ceea ce
priveste ponderea populatiei cu studii
superioare, cu valori la aproximativ doua
treimi din media acesteia.

® Un raport al organizatiei Salvati Copiii din
2016 arata ca 73% dintre copii afirma ca au
fost martorii unei situatii de bullying in
scoala lor, iar 58% dintre copii afirma ca au
fost martorii unei situatii de bullying in clasa
lor. Datele colectate de Salvati Copiii de la
Inspectoratele Scolare pentru finalul anului
2015 au relevat, de asemenea, un numar

Niveluri de instriuire anul 2017 Numar
persoane
Tnvatamant anteprescolar 20761
Invatamant prescolar 521161
Invatamant primar si gimnazial (inclusiv 1677968

invatamantul special)

Tnvatamant liceal 637706
Invatamant profesional 90205
Tnvatamant postliceal si de maistri 91889
Tnvé;émént superior (licenta, master, cursuri 538871

postuniversitare, doctorat si programe postdoctorale)

TOTAL 3578561
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mult mai mare de copii cu parinti plecati la
in strainatate - 212.352 de copii, decat cel
inregistrat in evidentele serviciilor publice
de asistenta sociala - 85.194 de copii.

Romania are un deficit de profesori calificati,
iar deficitul este intr-o crestere rapida. 58%
dintre profesorii din Romania activeaza in
scoli despre care conducerea afirma ca se
confrunta cu un deficit de personal calificat,
iar discrepanta intre urban si rural este
majora.

Din perspectiva rezultatelor studiului
comparat “Program for International
Student Assessment” (PISA), aplicat elevilor
de 15 ani din scoli o data la trei ani incepand
cu anul 2000, Romania este pe unul dintre
ultimele locuri in Europa, avand valori care
sunt mult sub media UE atat pentru valorile
de mijloc (medie, mediana), cat si cele ale
proportiilor de elevi cu rezultate de varf
(nivelul 5 si 6 din 6). Romania are scoruri sub
cele ale Bulgariei si aproximativ egale cu
cele ale Turciei, Albaniei si Moldovei. Aproxi-
mativ jumatate dintre elevii romani de 15
ani se afla sub nivelul 2 ("functional litera-
cy”) la cel putin una dintre cele trei probe
principale PISA (matematica, citire, stiinta).

Media abandonului scolar la nivelul Regiunii
Nord Est, raportat de INS pe anul 2016, este
de 3,93%. Datele se refera la abandonul
scolar inregistrat in urmatoarele cicluri de
instruire: invatamant primar, invatamant
gimnazial, invatamant secundar liceal si
profesional, invatdmant postliceal si de
maistri. Cea mai mare valoare a abandonu-
lui a fost inregistrata in judetul lasi (4,5%) si
Vaslui (4,28%). Judetul Bacau are tot o
valoare peste media regionald, de 4,03%.

Nivelul abandonului scolar in judetele din
regiunea nord-est (%)

Regiunea NORD EST k)

s
Vaslui 4.28

Neamt 4.25

Baciu
Suceava
Botosani 3.13



e Potrivit raportului Bancii Mondiale,
numarul de absolventi cu diploma de
licenta din Romania a scazut de la 215.000
in 2008, la 81.000 in 2015, mai ales pe
fondul declinului demografic, dar ramane
de 3 ori mai mare ca in 1990, ceea ce face
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ca presiunea pe forta de munca inalt
calificata sa creasca. Numarul absol-
ventilor cu diploma de licenta a scazut si
in judetul Bacau, in anul 2015 fata de anul
2008, cu 56,1%.

Centrul Absolventi Absolventi Absolventi Absolventi 2015 vs
Universitar | licenta- 1990 | licenta - 2000 | licenta - 2008 |[licenta-2015 | 2008
(%)

Bucuresti 10.237 25.594 88.148 24.486 -72,2%
Cluj-Napoca | 2.678 7.574 13.920 9.043 -35,0%
lasi 3.716 7.132 15.197 7.922 -47,9%
Galati 1.081 1.942 5.216 2.129 -59,2%
Bacau 128 730 2327 1.022 -56,1%

Date despre sistemul de educatie din judetul Bacau

e in judetul Bacau, populatia scolara invata
in 34 de colegii si licee (15 colegii si 19
licee), 131 de scoli generale cu 192 de
structuri, respectiv 143 de gradinite. Exista
un numar de trei scoli speciale (doua in
municipiul Bacdu si una in orasul
Comanesti). Datele furnizate de Inspec-
toratul Scolar Judetean Bacau pentru anul
scolar 2017-2018 arata un numar total al
populatiei scolare (ciclul prescolar - pana
la liceu si invatamant profesional) de
91.745 de elevi. La acest numar se adauga
si cele 5.755 de persoane inscrise, conform

Numarul de grupe/clase si numarul de elevi

in invatamantul bacauan

29950
11038
4349
561 188 1386
Z "l -
Prescolar  Prescolar Primar
GPN GPP

24459

109I
L}

Gimnazial

INS, in anul 2017, in ciclul superior de
fnvatamant. Numarul persoanelor inscrise
in invatamantul de tip ,A doua sansa” este
de 213, inscrisi in 3 unitati de invatamant
(Colegiul Tehnic,Dumitru Mangeron”
Bacau, Liceul Tehnologic Onesti, Scoala
Gimnaziala Nr. 2 Targu Ocna). 904 elevi
urmeaza cursurile liceale la seral, 617 in
sistem cu frecventd redusa, iar 529 sunt
inscrisi la scoala postliceala. 52.349 de
elevi din toate ciclurile de invatamant (cu
exceptia celui superior) invata in mediul
urban, iar 39.396 in mediul rural.

17783
4166 2755
649 156 . l
Liceal Profesional ~ Supeior

B Numadr grupe/clase M Numar elevi/studenti



e Raportand numarul total de elevi la numarul
de clase in care acestia invata in fiecare ciclu
de invatamant, media se situeaza in jurul
unui numar de 21,6 in ciclul primar, 22,2 in
ciclul gimnazial si ceva mai ridicat in ciclul
liceal, unde media este de 27,4. Cu toate
acestea, in urma vizitelor efectuate pe teren
am putut observa atat populatia scolara
aglomerata in anumite scoli (in special, in
scolile centrale din orasele din judet),
precum si clase cu un numar foarte mic de
elevi in scolile periferice sau in zonele rurale
putin populate, acolo unde se practica, din

ce in ce mai frecvent, invatamantul simultan.

e Din totalul celor 21.949 de elevi inscrisi in
invatamantul secundar, 4.166 urmeaza
cursurile unei scoli profesionale, in timp ce
17.783 cele liceale.

e Situatia creselor de la nivelul judetului
Bacau este una foarte problematica atat
pentru copii, cat si pentru tinerii parinti care
doresc sa revina pe piata muncii mai
devreme sau dupa ce copilul a implinit
varsta de 2 ani. Doar 4% (533 copii) din
numarul total de copii cu varste intre 1 si 2
ani din judetul Bacau (13356) sunt inscrisi la
cresa, locurile fiind limitate si greu accesibile
pentru tinerii parinti. Numarul copiilor din
judetul Bacau in varsta de doi ani, varsta la
care parintii ies din concediul maternal, iar
singura forma de invatamant la care copiii
pot fiinscrisi este cresa, se ridica la 6816.
Practic, peste 6000 de familii sunt obligate
sa gaseasca, in fiecare an, variante alterna-
tive (bone sau crese private) mult mai
costisitoare decat varianta creselor finantate
de buget. Numarul extrem de mic de crese i
afecteaza, in primul rand, pe parintii din
mediul rural, acolo unde se gaseste cel mai
mare numar de copiii din judet (7263 copii,
adica 54% din total), insa unde nu exista
nicio cresa.

e in total, potrivit datelor ISJ, in scolile din
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judetul Bacau invata 2953 de elevi inregis-
trati cu CES, dintre care in invatamantul de
masa sunt inscrisi 1843.

e Un fenomen semnalat in scolile primare si

gimnaziale din judetul Bacau si remarcat la
vizitele pe teren este cel al comasarii claselor
si al extinderii invatamantului simultan.
Fenomenul este provocat de scaderea
accentuata a numarului de elevi din scoli, in
special la sate, de reticenta parintilor in a-si
trimite copiii la scoala principala din
comung, lipsa mijloacelor de transport a
copiilor din satul de resedinta la scoala, dar
si de indiferenta autoritatilor fata de gasirea
unei solutii. Acolo unde exista invatamant
simultan, iar numarul elevilor a scazut
intr-atat de mult incat acestia sunt nevoiti sa
invete in clase simultane, unele scoli s-au
inchis sau urmeaza sa se inchida. inchiderea
scolilor creeaza o noua nevoie a copiilor din
aceste comune, respectiv aceea de a avea la
dispozitie mijloace de transport din satele
de resedinta catre scoala/scolile ramase in
functiune.

e Potrivit Inspectoratului Scolar Judetean
Bacau, din totalul de 934 de cladiri
apartinand scolilor din judet, 89 nu au
autorizatie sanitard de functionare. Princi-
palele motive pentru care aceste cladiri se
afla in aceasta situatie sunt lipsa apei
curente si a canalizarii, cladirile prezinta un
grad avansat de uzurd, au acoperis necore-
spunzator, sali subdimensionate sau ilumin-
are necorespunzatoare. Din totalul de 934
de cladiri, 164 nu au autorizatie si nici aviz
ISU, insa in 123 dintre acestea elevii nu
desfasoarad activitati. 770 de imobile nu au
nevoie de autorizatie sau aviz de la ISU;

ISJ Bacau afirma si ca parcul auto de micro-
buze scolare din judetul Bacau este de 164
de masini, insa doar jumatate au o stare
tehnica foarte bung, sase sunt intr-o stare
tehnica proasta si foarte proasta, unul este

Numarul elevilor inscrisi in invatamantul liceal si profesional in judetul Bacau

M Liceu/Colegiu M Scoala profesionala



nefunctional si patru vor trebui casate.
Datele INS pe anul 2017 arata ca, in judetul
Bacau, existau un numar de 129 de sdli de
gimnastica, distribuite in doar 48 de orase si
comune, din totalul de 93 de localitati. 73
dintre acestea sunt in cele opt municipii si
orase, majoritatea in Bacau (39), in timp ce,
in cele 40 de comune, sunt doar 56. De
precizat insd ca statistica nu mentioneaza
nivelul dotarilor din acestea sau dacad in
categoria salilor de gimnastica intra inclusiv
salile normale de clasa transformate in sali
de gimnastica improvizate. Din experienta
vizitelor de pe teren, putem remarca faptul
cd, in majoritatea comunelor vizitate, salile
de sport, daca existd, sunt amenajate in
foste sali de clasa eliberate in urma scaderii
numarului de elevi.

Datele INS arata si ca doar 52 dintre cele 85
de comune din judetul Bacau au cel putin
un teren de sport practicabil. Numarul
comunelor care dispun de un teren de sport
a crescut, totusi, de la 39 in 2007.

In total, in judetul Bacau exista un numar de
177 de terenuri de sport la scolile gimna-
ziale, licee/colegii si scoli profesionale,
distributia acestora fiind aproape egala pe
mediile urban si rural: 88 in mediul urban si
89 in mediul rural. In mediul urban
functioneaza 82 de scoli si licee sau colegii,
cu tot cu structurile acestora, in timp ce in
mediul rural numarul total al scolilor si
structurilor este de 267, ceea ce inseamna ca
terenurile din mediul urban au o acoperire
de 107% (mai multe terenuri decat scoli), in
timp ce acoperirea din mediul rural este de
doar 33,3% (adica doar o scoala din trei are
teren de sport);

Numarul atelierelor scolare din judetul
Bacau a scazut cu mai bine de jumatate in
ultimii 10 ani.
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in timp ce in anul 2017, 37 de localitati din
judet dispuneau de cel putin un astfel de
atelier, in prezent numarul acestora este de
doar 19. Daca in 2007 existau 218 ateliere in
scolile din judet, zece ani mai tarziu mai erau
functionale doar 108. Cele mai multe ateliere
au disparut din orasele Bacdu, Moinesti,
Onesti, Buhusi, Comanesti si Tirgu Ocna. Sunt
insa si comune care dispuneau, in trecut, de
ateliere scolare pentru practica elevilor si
care astazi au disparut, cum este cazul celor
din Hemeius si Racaciuni.

e La cea mai mare universitate din judetul
Bacdu, Universitatea “Vasile Alecsandri” (UB),
erau inscrisi, la finalul anului universitar
2017-2018, un numar de 4939 de studenti.
Din datele furnizate de universitate reiese ca,
dintre acestia, 3688 urmau cursurile unui
program de licenta, 1182 de masterat, iar 59
urmau studiile universitare de doctorat. La
UB studiau, in anul 2017, un numar total de
301 studenti de origine romana cu domiciliul
in afara Romaniei. Dintre acestia, 239 de
studenti erau inscrisi la programele de
licenta, majoritatea provenind din Republica
Moldova - 228. Ceilalti vin din tari precum
Ucraina (7), Siria (2), Franta si Liban, cu cate
unul. Pe langa acestia, in Bacau studiau si un
numar de 12 tineri de alte nationalitati:
francezi, italieni, sirieni (cate 3), libanezi (2) si
un student irakian. La programele de master-
at, existau un numar de 61 de studenti din
Republica Moldova si un student din Ucraina
(de origine romana), respectiv un student din
Maroc si unul din Kazahstan.

Scdderea numarului de ateliere scolare in 2007 vs 2017
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o Elevii din unitatile de invatamant primar si
gimnazial din unele comunitati afirma ca
exista impedimente in asigurarea transpor-
tului la/de la unitatile de invatamant prin
lipsa si defectarea microbuzelor. Numarul
redus de microbuze duce la lipsa sigurantei
elevilor, fiind suprapopulate si suprasolicite;
acest fapt duce inclusiv la decalarea orelor
de curs.

In ceea ce priveste asigurarea transportului
elevilor din mediul rural la liceu (in alta
localitate decat cea de domiciliu), una dintre
cele mai simple si rapide masuri care pot fi
luate la nivel central sau local o reprezinta
decontarea integrala a abonamentelor.
Elevii din invatamantul preuniversitar se
confrunta in acest moment cu decontarea
partiala a transportului pe baza metodolo-
giei stabilite prin Hotararea nr. 863/2016
care nu reda valoarea reala a sumei de bani
platita pentru transport. Exemplele intalnite
pe teren, mai ales la tinerii de 14-15 ani care
nu au posibilitatea financiara de a acoperi
costurile unui abonament lunar, evidentiaza
gravitatea situatiei si faptul ca acestia sunt
expusi abandonului.

® Elevii aduc adeseori in vedere faptul ca orele
de curs nu sunt predate intr-o maniera
atractiva, relevanta si motivantd, adaptata
actualitatii, ducand astfel la scaderea
interesului si cresterea predispozitiei de a nu
mai frecventa scoala.

e O alta problema este faptul ca o parte dintre
cadrele didactice nu predau materia in mod
complet si relevant, iar in multe cazuri a fost
semnalat faptul ca profesorii nu vin sau
intarzie constant la ore.

Obiective si directii de actiune

1 Asigurarea accesului tuturor tinerilor la
educatie si formare de calitate, cu accent pe
tinerii provenind din grupuri dezavantajate;

2 Imbunétatirea infrastructurii scolare prin
reabilitarea scolilor, construirea/amenajarea
salilor de sport, amenajarea de grupuri
sanitare interioare, terenuri de sport si
laboratoare;

3 Reducerea decalajelor si corelarea sistemu-
lui educational cu nevoile si standardele
solicitate pe piata muncii;

4 Dezvoltarea programelor de educatie
non-formald, educatie vocationala si intro-
ducerea noilor tehnologii;

5 Dezvoltarea unui mediu educational sigur si
sanatos;

Directii de actiune propuse

1 Asigurarea accesului tuturor tinerilor la
educatie si formare de calitate, cu accent pe
tinerii provenind din grupuri dezavantajate;

1.1 Asigurarea mijloacelor de transport si rutelor
de transport necesare pentru accesul elevilor
la scoala si liceu;

1.2 Decontarea integrala a costurilor transportu-
lui pentru elevii care invata in alta localitate
decat cea de domiciliul, respectiv asigurarea
locurilor gratuite in camine pentru elevii a
caror naveta nu este posibild;

1.3 Dezvoltarea de programe pentru com-
baterea discriminarii si bullying-ului, acestea
fiind o cauza a abandonului scolar si a
rezultatelor slabe la invatatura, mai ales in
mediul rural si in comunitatile mixte etnic;

2 imbunatatirea infrastructurii scolare prin
reabilitarea scolilor, construirea/amenajarea
sdlilor de sport, amenajarea de grupuri
sanitare interioare, terenuri de sport si
laboratoare;

2.1 Amenajarea grupurilor sanitare interioare si
asigurarea materialelor igienice si a altor
consumabile necesare asigurdrii unor
conditii decente de functionare a unitatilor
de invatamant;

2.2 Renovarea/reabilitarea tuturor cladirilor
scolilor care necesita interventii, precum si
asigurarea temperaturii optime in salile de
clasg;

2.3 Amenajarea terenurilor si salilor de sport la
fiecare scoala gimnaziala si liceu din judetul
Bacau;

2.4 Amenajarea si dotarea scolilor si liceelor cu
laboratoare de specialitate — chimie, fizica,
biologie, geografie, limbi straine;

2.5 Imbunitatirea echipamentului din labora-
toarele de TIC si informatica, precum si
asigurarea conexiunii la internet a fiecarei
unitati scolare;

2.6 Asigurarea unei mese calde pe zi fiecarui
elev, cel putin din clasele 0-8, prin amenajar-
ea de cantine sau prin sistem catering,
putand fi analizate in acest sens exemplele
de buna practica deja existente in judet;

3 Reducerea decalajelor si corelarea sistemului
educational cu nevoile si standardele
solicitate pe piata muncii;
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3.1 Dezvoltarea de programe care sa vizeze dezvoltarea asa numitelor competente,,soft
oferirea serviciilor de consiliere psihologic skills”in randul tinerilor in vederea cresterii
si vocationala tinerilor inscrisi la scolile din adaptabilitatii si flexibilitatii acestora;
judet; 4.4 Formarea cadrelor didactice in metode

5! B

3.2 Incurajarea parteneriatelor intre unitatile de mode}rl’l.ev§{.nonformale pentru cresterea
invatdmant din judet cu firmele private atractivitatii orelor de curs. In acest mod
pentru dotarea scolilor, adaptarea curriculei poate fi combatut abandonul si pot fi
sau efectuarea stagiilor de practica; crescute performantele scolare;

4.5 Crearea unui sistem de feedback oferit de
elevi pentru cadrele didactice. Elevii sunt
beneficiarii primari ai sistemului de
invatamant, prin urmare opinia lor in
legatura cu derularea orelor de curs este
relevanta pentru a valorifica potentialul
profesorilor.

4 Dezvoltarea programelor de educatie
non-formald, educatie vocationala si intro-
ducerea noilor tehnologii;

4.1 Organizarea de programe tip “Afterschool”
in scolile din judetul Bacdu in care tinerii sa
participe la activitati nonformale, sa
primeasca suport in realizarea temelor, sa
practice sportul sau alte activitati;

4.2 Incurajarea parteneriatelor dintre
autoritatile publice locale, scoli si organi-
zatiile nonguvernamentale care desfdsoara
activitati cu copii si tineri;

4.3 Organizarea de activitati care vizeaza

Din perspectiva rezultatelor studiului comparat
“Program for International Student Assess-
ment” (PISA), aplicat elevilor de 15 ani din scoli
o data la trei ani incepand cu anul 2000,
Romania este pe unul dintre ultimele locuri in
Europa - Raport publicat de Gabriel Badescu,

Media abandonului scolar la
nivelul Regiunii Nord Est,
raportat de INS pe anul 2016,
este de 3,93%. Datele se refera
la abandonul scolar inregistrat
in urmatoarele cicluri de

Parcul auto de microbuze scolare este
acelasi, dar, din 164 de masini, doar
jumatate au o stare tehnica foarte
buna, 6 sunt intr-o stare tehnica
proasta si foarte proasta, unul este

nefunctional si patru vor trebui casate
Daniela Angi instruire: invatamant primar,
invatamant gimnazial,
fnvatdamant secundar liceal si
profesional, invatamant
postliceal si de maistri — date
INS

— Inspectoratul Scolar Bacau,
(https://zdbc.ro/incepe-scoala-in-jude-
tul-bacau-in-
ca-mai-sunt-unitati-de-invatamant-fara
-autorizatie-sanitara-sau-de-incendiu/)

Datele despre sistemul de educatie din judetul Bacau au fost obtinute in urma consultarii platformei Institutului
National de Statistica, TEMPO



Rezumat

Bacau, judet inovator
Obiective si directii de actiune

1. Angajarea si atragerea tinerilor in piata
muncii, atat ca angajati, cat si in calitate de
antreprenori.

2. Sincronizarea formarii si pregatirii tinerilor
cu si pentru standardele si nevoile reale -
prezente si viitoare - ale mediului de
business local.

3. Promovarea, incurajarea si sustinerea
initiativelor antreprenoriale in randul
tinerilor si al celor care doresc sa-si deschida
o afacere, atat in mediul urban cat siin
mediul rural.

4. Facilitarea si eficientizarea colaborarii si
comunicdrii constante si relevante dintre
mediul de afaceri si autoritatile publice.

5. Dezvoltarea, promovarea si implementar-
ea unei strategii cu adevarat de impact in
domeniul turismului la nivel judetean.

Bacau, judet incluziv
Obiective si directii de actiune

1. Facilitarea accesului tinerilor si copiilor
cu dizabilitati la consiliere si programe de
terapie pentru recuperare si imbunatatirea
starii de sanatate.

2. Cresterea adaptabilitatii societatii
bacauane la nevoile tinerilor cu dizabilitati.
3. Asigurarea accesului tinerilor din mediul
rural la infrastructura de tineret adaptata
nevoilor lor specifice.

4. Dezvoltarea de programe de preventie
care sa contribuie, pe termen scurt, mediu si
lung, la scaderea consumului de alcool,
tutun, droguri si a sarcinilor in randul
mamelor minore, in special din mediul rural.
5. Promovarea identitatii traditionale si
culturale ca modalitate de incluziune
sociala.

6. Formarea deprinderilor de viata indepen-
denta a tinerilor institutionalizati cu scopul
adaptarii acestora la viata cotidiana, dupa
parasirea sistemului de protectie.

7. Dezvoltarea de programe educationale
care sa duca la cresterea ratei de absolvire a
studiilor liceale si superioare in randul
tinerilor institutionalizatii.

8. Derularea de programe care vizeaza
scaderea delincventei juvenile si a numaru-
lui de tineri implicati in accidente rutiere.
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Bacdu, judet educat
Obiective si directii de actiune

1. Asigurarea accesului tuturor tinerilor la
educatie si formare de calitate, cu accent pe
tinerii provenind din grupuri dezavantajate.
2. imbunatatirea infrastructurii scolare prin
reabilitarea scolilor, construirea/amenajarea
salilor de sport, amenajarea de grupuri
sanitare interioare, terenuri de sport

si laboratoare.

3. Reducerea decalajelor si corelarea
sistemului educational cu nevoile si standar-
dele solicitate pe piata muncii.

4. Dezvoltarea programelor de educatie
non-formald, educatie vocationala si intro-
ducerea noilor tehnologii.

5. Dezvoltarea unui mediu educational
sigur si sanatos.



Indicatori de monitorizare a Strategiei

Bacdu, judet inovator

numarul de firme infiintate cu asociati/action-
ari tineri;

rata somajului in randul tinerilor;

numarul de tineri angajati si procentul din
totalul angajatilor;

numarul de start-up-uri sustinute prin
programe locale, nationale si europene;
numarul de initiative desfasurate in parteneri-
at institutii publice/de invatamant — companii
private — ONG-uri;

numarul de companii care ofera stagii de
practica elevilor si studentilor;

numarul de societati cu actionari tineri care au
accesat fonduri europene;

numarul de targuri de locuri de munca
desfasurate in judet;

numarul colabordrilor pentru invatamant
dual;

numarul de evenimente ce vizeaza angajabili-
tatea si antreprenoriatul in randul tinerilor;
numdrul de evenimente de dezvoltare
personala si orientare in cariera desfasurate;
numdrul de acceleratoare/hub-uri/FabLab-uri
infiintate;

numarul de campanii de promovare a
afacerilor din judet;

numarul de ghiduri de promovare a afacerilor
din judet;

numarul de intalniri intre reprezentanti ai
autoritatilor si antreprenori;

numarul de aplicatii dezvoltate pentru facili-
tarea relationarii cu mediul antreprenorial;
numarul de societati care au oferit feedback
institutiilor publice;

numarul de birouri locale de turism infiintate;
numarul actiunilor de promovare a turimului
desfasurate la nivel judetean si dimensiunea
grupului tinta;

Bacdu, judet inclusiv

numarul de tineri informati cu privire la
oportunitatile oferite de institutiile abilitate si
de ONG-urile atestate ca furnizori

de servicii sociale;

numarul de programe privind terapia recu-
perarii si imbunatatirea starii sandtate a
tinerilor;

numarul de programe de dezvoltare person-
ala si de educatie non-formala pentru

tinerii cu nevoi speciale;

gradul de accesibilizare al institutiilor
publice/numarul cladirilor care dispun de
infrastructura adaptata persoanelor cu
dizabilitati;
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numarul persoanelor beneficiare ale masurilor
de,angajare asistatd”;

numarul intreprinderilor sociale si a anga-
jatilor acestora;

numarul angajatilor din categoria persoanelor
cu dizabilitati si procentul acestora din totalul
persoanelor;

numarul campaniilor de informare cu privire
la prevederile Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap;

numarul campaniilor de constientizare si
informare cu privire la prezenta tinerilor cu
dizabilitati in societate;

numarul cadrelor didactice instruite in lucrul
cu copiii si tinerii cu CES;

numarul de centre de tineret infiintate si
functionale;

numar locuri de joaca, terenuri si sali de sport
etc);

numar de centre rezidentiale pentru copii
infiintate si numarul beneficiarilor;

numarul campaniilor de preventie a consu-
mului de alcool, droguri si alte substante
psihoactive si numarul beneficiarilor;

numar de centre de zi pentru copii infiintate,
numarul localitatilor si al beneficiarilor;
numarul mamelor minore;

numarul programelor adresate tinerilor
institutionalizati si a beneficiarilor acestora;

Bacauy, judet educat

numarul mijloacelor de transport scolar,
starea acestora si gradul de acoperire la
nivelul judetului;

numarul elevilor care isi deconteaza transpor-
tul/cazarea;

numarul de campanii de combatere a bully-
ing-ului si numarul beneficiarilor;

numarul scolilor cu/fara grup sanitar interior;
numarul scolilor cu/fara teren de sport
functional, sali de sport si laboratoare;
numarul elevilor care beneficiaza de o masa
calda pe zi in cadrul unitatilor scolare;
numarul de programe care vizeaza

oferirea serviciilor de consiliere psihologica si
vocationala si numarul beneficiarilor;
numarul de parteneriate intre companii
private si unitati scolare si numarul tinerilor
beneficiari;

numarul beneficiarilor programelor de tip
afterschool la nivel judetean;

numarul cadrelor didactice formate in
metode de educatie alternativa;

mecanisme de feedback existente si numarul
utilizatorilor;



Ce cred tinerii participanti
la consultari

+Astfel de proiecte ne motiveaza sa ramanem aici, in
judetul Bacau. Noi, tinerii, suntem generatia schimbarii
si noi putem schimba Romania si comunitatea noastra”

,E o initiativa foarte buna de a-i face pe tineri sa
priveasca cu alti ochi viitorul, de a-i face sa se puna in
situatia in care ei vor fi reprezentantii autoritatilor peste
cativa ani si sa realizeze ce resurse au in jur si ce le pot
oferi celorlalti”

“Daca aceste solicitari vor ajunge macar la nivel de judet,
poate exista o sansa ca aceste proiecte sa devina o realitate
pentru acesti tineri care isi doresc atat de mult ca lucrurile sa
se schimbe in scoala sau in activitatea sportiva si culturala a
lor. Din lipsa de fonduri si mijloace de transport, din pacate
ei sunt plafonati sa ramana la ei in localitate”

+Activitatile au dat ocazia tinerilor sa spuna ce au pe
suflet, ceea ce nu merge in societate, ceea ce ar putea
sa corecteze tot ceea ce este in jurul lor: educatie,
sistem de sanatate. Prin acest program tinerii isi dau
seama cad cineva ii asculta si am observat in sufletele
lor bucuria de a exprima ceea ce ar vrea sa schimbe”

,Rareori se intampla sa avem o astfel de ocazie prin
care tinerii sa fie implicati in mod direct si activin a-si |
. . RN < vy |
identifica problemele si in incercarea de a gasi solutii
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Metodologia de realizare a Strategiei

Procedura de consultare a tinerilor cu varste
intre 13 5i 34 de ani

in total, la toate activitatile din cadrul
proiectului au fost implicati tineri provenind
dintr-un numar de 79 de comune si orase
din intreg judetul Bacau. in perioada noiem-
brie 2017 — martie 2018 au fost organizate
consultari pe perioada a doua zile cu tineri
din urmatoarele 25 de comune si orase:
Ardeoani, Asau, Bacau, Beresti-Bistrita,
Buhusi, Darmanesti, Filipeni, Garleni,
Ghimes-Faget, Moinesti, Mdgiresti, Odobes-
ti, Oncesti, Onesti, Pirjol, Plopana, Podu
Turcului, Racova, Rachitoasa, Sascut, Secuie-
ni, Solont, Tamasi, Traian, Vultureni si Zemes.
Consultarile au fost desfasurate pe parcursul
a doua zile, in spatiile puse la dispozitie de
scolile sau liceele din fiecare localitate. La
cele 25 de consultdri au luat parte 464 de
tineri cu varste cuprinse intre 13 si 34 de ani,
numarul mediu al participantilor la fiecare
sesiune fiind de 20. Alti 117 tineri din
aceleasi categorii de varste au participat la
celelalte evenimente, respectiv doua scoli
de vard intitulate "ldeea ta pentru Bacau"
(septembrie 2017 si august 2018) si "Agora
tinerilor bacauani" (noiembrie 2018). Aces-
tora li s-au alaturat alti 632 de tineri care au
participat la consultarea online desfasurata
prin intermediul unui chestionar online
(https://goo.gl/forms/t9GnUnM5E2f26cQq1)
Astfel, proiectul a implicat tineri din alte 44
de comune si orase: Agas, Balcani, Beres-
ti-Tazldu, Berzunti, Barsanesti, Blagesti,
Bogdanesti, Buciumi, Buhoci, Casin, Caiuti,
Cleja, Colonesti, Corbasca, Cotofanesti,
Dealu Morii, Dofteana, Faraoani, Gioseni,
Glavanesti, Gura Vaii, Helegiu, Horgesti,
Letea Veche, Livezi, Luizi-Calugdra,
Manastirea Casin, Margineni, Motoseni,
Negri, Nicolae Balcescu, Oituz, Orbeni,
Palanca, Parincea, Pancesti, Pargaresti,
Poduri, Racaciuni, Rosiori, Sanduleni, Sarata,
Sducesti, Slanic Moldova, Stanisesti, Strugari,
Stefan cel Mare, Targu Ocna, Targu Trotus,
Ungureni si Urechesti.

Consultarea reprezentantilor autoritatilor si
institutiilor publice locale si judetene

La fiecare dintre cele 25 de consultari
organizate in judet au fost invitati reprezen-
tanti ai autoritatilor si institutiilor publice
locale. Astfel, la aceste intalniri au participat
43 de primari, consilieri locali sau angajati ai

primariilor din judet. In luna aprilie 2018 a
fost organizata o intalnire de lucru cu
reprezentanti ai mai multor institutii din
judet pentru discutarea problemelor de
tineret. Acestea au fost: Consiliul Judetean
(CJ) Bacau, Directia Judeteana pentru Sport
si Tineret (DJST) Bacdu, Inspectoratul de
Politie Judetean (IPJ) Bacau, Directia
Judeteana de Evidenta a Persoanelor (DJEP)
Bacdu, Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului (DGASPC)
Bacdu, Directia Judeteana pentru Cultura
(DJC) Bacau, Centrul Judetean de Resurse si
Asistenta Educationala ( CJRAE) Bacau,
Directia de Sanatate Publica (DSP) Bacau, ,
Palatul Copiilor Bacau, Agentia Nationala
Anti-Drog Bacau, Teatrul Municipal Bacovia.

Consultarea ONG-urilor, institutiilor publice
si autoritatilor locale, institutiilor de
fnvatamant si a companiilor private

Consultarea organizatiilor nonguvernamen-
tale din judetul Bacdu care lucreaza cu si
pentru tineri a fost realizata prin organizarea
de intalniri directe si prin consultarea online
a acestora. O activitate de tipul ,cafenelei
publice” a fost organizata in luna iunie 2018,
la care au participat reprezentanti ai 13
organizatii din judet. Alte 13 organizatii au
participat la evenimentul Agora tinerilor
badcduani (noiembrie 2018) sau au comple-
tat chestionarul online “Experienta
ONG-urilor conteaza pentru dezvoltarea
tinerilor bacauani” (https://goo.gl/-
forms/3xQixvkc21iNk44A2, la care au
rdspuns noud organizatii). Astfel, asociatiile
si fundatiile consultate pe parcursul tuturor
activitatilor sunt: Armata Salvarii, Asciatia
STEP Bacau, Asociatia Actiune si Resurse
pentru Comunitate ( ARC), Asociatia Surzilor
Bacdu, Asociatia Valoare Plus, Asociatia
Favor, Asociatia Be Great, Asociatia E Clas,
Asociatia Exista o Sansa, Asociatia Happy
Life, Asociatia Next Move, Asociatia Tholus,
Asociatia Trust Orfelinat Ungureni, Centrul
Daniel, Centrul European pentru Strategii
Durabile, Centrul Regional de Ecologie,
Cercetasii Romaniei, Consiliul Tinerilor
Institutionalizati - Filiala Bacau, Federatia
Tinerilor din Bacau, Fundatia Comunitara,
Fundatia de Sprijin Comunitar, Fundatia
YANA - You Are Not Alone, Liga Studentilor
Bacauani, SOS Satele Copiilor, Asociatia
Initiative pentru o Comunitate Responsabila
Moinesti.
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> Consultarea companiilor private din judetul

Bacau

Procesul de consultare a companiilor private
din judetul Bacau a fost realizat in colabo-
rate cu Centrul European pentru Strategii
Durabile (CESD), asociatie ce organizeaza,
anual, Gala Tinerilor Antreprenori bacauani.
In cadrul acestei colaborari, au fost organiza-
te trei consultari in lunile februarie-martie
2018 cu firme din Moinesti, Comanesti si
Buhusi, iar in cadrul evenimentului“Agora
Tinerilor Bacauani” doua dintre mesele
rotunde organizate au vizat discutii cu
antreprenorii locali. Astfel, un numar total
de 25 de companii din judet au fost reprez-
entate la discutiile pe teme precum integrar-
ea tinerilor pe piata muncii, relatia antre-
prenor-institutie publica, caracteristicile
antreprenoriatului in judetul Bacau, oportu-
nitati de dezvoltare.

Sinergia cu alte strategii locale, nationale si
europene.

Strategia Europa 2020 (https://www.-
mae.ro/sites/default/files/file/Euro-
pa2021/Strategia_Europa_2020.pdf), ce isi
propune sa atinga urmatoarele tinte pana in
2020:

- rata de ocupare a populatiei cu varsta
cuprinsa intre 20 si 64 de ani de 75%;

« nivelul investitiilor in cercetare si dezvol-
tare de 3% din PIB-ul Uniunii Europene;

- rata de parasire timpurie a scolii sub 10%;

« ponderea tinerilor cu varsta intre 30-34 ani,
absolventi ai unei forme de invatamant
tertiar, de cel putin 40%;

- scaderea numarului de persoane expuse
sdraciei cu 20 de milioane.

Instrumentul de lucru ,Tineretul in miscare”
(http://europa.eu/youthon-
themove/docs/communica-
tion/youth-on-the-move_RO.pdf), ce are in
vedere cresterea calitatii si atractivitatii
internationale a sistemului european de
invatamant superior, prin promovarea
mobilitatii studentilor si a tinerilor profe-
sionisti. Ca actiune concretd, posturile
vacante in toate statele membre ar trebui sa
fie mai accesibile la nivelul intregii Europe,
iar calificdrile profesionale si experienta sa
fie recunoscute in mod corespunzator.

> Strategia de Dezvoltare Regionala Nord-Est
2014-2020, cu urmatoarele obiective speci-
fice:

1.1. Cresterea ocuparii in randul tinerilor si a
grupurilor vulnerabile;

1.2. Imbunatatirea accesului si a participarii
la educatie si instruire de calitate;

1.3. Cresterea accesului la servicii de
sanatate de calitate;

1.4. Promovarea incluziunii sociale prin
regenerarea zonelor rurale si urbane aflate
in declin.

» Strategia de Specializare Inteligenta a
Regiunii Nord-Est pentru perioada
2014-2020 (http://adrnordest.ro/user/-
file/news/17/RIS3_Nord-Es-
t_05_12_2017.pdf), ce are ca una dintre
cele patru prioritati si:

Prioritatea orizontala 1 - Dezvoltarea
competentelor de inovare in randul noilor
generatii Acest nivel este unul de baza,
fundamental, absolut necesar pentru
reusita, pe termen lung, a tuturor celorlalte
masuri ale strategiei. Aceasta deoarece el
adreseaza atat problema mentalitatilor -
cele care creeaza contextul in care vor fi
folosite echipamentele, cladirile sau servici-
ile de inovare, cat si problema compe-
tentelor de inovare, mai ales la nivelul
generatiilor viitoare - cele care vor fi benefi-
ciare ale investitiilor prezente in inovare si
responsabile pentru gestionarea acestora in
viitor.

> Strategia de Dezvoltare a Judetului Bacau
(http://www.csjbacau.ro/fisiere/at-
tach/1010_134_Pro-
fil,_Swot,_Strategie_-_FINAL_13.02.pdf), ce
are ca unul dintre obiectivele specific pentru
anul 2020: Judetul Bacau - servicii publice
de calitate accesibile tuturor locuitorilor
La orizontul anului 2020, Judetul Bacau va
asigura accesul nedescriminatoriu al tuturor
locuitorilor sdi la servicii educationale,
sanitare, sociale si culturale de calitate, prin
realizarea de investitii in constructia, reabili-
tarea, modernizarea si dotarea unitatilor de
invatamant (crese, gradinite, scoli, licee,
universitati, inclusiv campusuri scolare si
universitare), a celor sanitare (ambulatorii,
spitale, centre de permanenta, etc.), cultura-
le (muzee, centre si case de cultura, biblio-
teci, etc.), sociale (centre sociale rezidentiale
si de zi pentru copii, varstnici si alte catego-
rii de grupuri dezavantajate, locuinte sociale
si pentru tineri, etc.), culturale (centre si case
de cultura, muzee, etc.), sportive si de
agrement (baze sportive, stadioane, bazine
de inot, parcuri de agrement, etc.).
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Pe langa aceste documente si strategii
amintite mai sus, Strategia de Tineret a
Judetului Bacau completeaza sau subliniaza
importanta obiectivelor asumate de guver-
nul Romaniei prin Strategia Nationala in
domeniul Politicilor de Tineret 2015-2020
(Strategia Nationala in domeniul politicii de
tineret 2014-2020, http://mts.ro/wp-con-
tent/uploads/2016/02/Strategia-tineret-fi-
nal.pdf) si de presedintia Romaniei, prin
proiectul “"Romania Educata” (http://www.ro-
maniaeducata.eu/wp-content/up-
loads/2019/01/Vi-
ziune-si-strategie-Romania-Educata.pdf).

Bibliografie

e Datele privind evolutia populatiei au fost
culese in perioada octombrie 2018 — ianua-
rie 2019 de pe platforma Tempo a Institutu-
lui National de Statistica;

Bacdu, judet inovator

e Aproximativ un sfert dintre tinerii din
Romania (27%) doresc in principiu sa
deschida o afacere - Strategia Nationald de
Tineret

® in Romania, un tanar din 100 decide sa
inceapa o afacere pe cont propriu, fata de 1
din 4 tineri in Cehia, Polonia sau Ungaria -
https://www.zf.ro/profesii/bani-pentru-de-
mararea-unei-afaceri-proprii-2948302

e Regiunea de dezvoltare Nord-Est este zona
cu cel mai mic PIB/capita din Romania -
doar 4.900 de euro in 2015 fata de o medie
nationala de 8.100 de euro — Eurostat /
https://economie.hotnews.ro/stiri-econo-
mie-16699861-eu-
rostat-regiunea-nord-est-din-romania-este-
cea-mai-saraca-din-insa-bucurestiul-este-m
ai-bogat-decat-media-europeana.html

e Bacau, locul 35 din 40 in topul localitatilor
din Romania recomandate pentru afaceri
realizat de revista Forbes - https://www.-
forbes.ro/articles/cele-mai-bune-orase-pen-
tru-afaceri-118990

e Potrivit site-ului oficial al ONRC, la 30
octombrie 2018 existau, in judetul Bacdu, un
numar de 18.062 persoane juridice active -
https://www.onrc.ro

® Judetul Bacau a ocupat locul 15 la nivel
national ca numar al aplicatilor la programul
Start-up Nation 2017, cu 351 de firme nou
infiintate.Prezentare Ministerul pentru
Mediul de Afaceri, Comert si Antreprenoriat
- https://www.startupcafe.ro/start-up-na-
tion-suplimentare-fonduri-top-judete.html

e Procentul populatiei salariate din totalul
populatiei, rata de ocupare a resurselor de
munca - date INS consultate prin platforma
TEMPO;

Bacdu, judet incluziv

e Numarul de nasteri in randul minorelor din
judetul Bacau a crescut in ultimii cinci ani,
de la 309 mame minore in 2013, 1a 331 1in
2017. Cele mai multe mame minore provin
din mediul rural (77%), fata de de mediul
urban (23%) - Directia de Sanatate Publica
Bacau

e Romania se afla pe locul 1 in Uniunea
Europeana la sarcinile in randul minorelor
sub 15 ani si pe locul 2 la sarcinile si avortu-
rile la adolescente sub 18 ani — Raport World
Vision, https://blog.worldvision.ro/catego-
ry/mame-pentru-viata-viata-pentru-mame/

e Judetul Bacau se afld pe locul trei, cu 10.699
de cetateni care traiesc cu venitul minim
garantat - Agentiei Nationale pentru Plati si
Inspectie Sociala / https://zdbc.ro/bacaul-lo-
cul-trei-pe-tara-in-topul-sara-
ciei-peste-10-000-de-oameni-traiesc-din-ve
nitul-minim-garantat/

e Dupa anul 2007 regiunea de nord-est a
Romaniei a pierdut cel mai mare procent al
populatiei (17,7%), cei mai multi facand
parte din categoria de varsta 25-34 de ani -
Monitorul Social https://monitorso-
cial.ro/indicator/situatia-populatiei-ple-
cate-din-romania/

® Potrivit unui raport publicat de Banca
Mondiala, din punct de vedere al nivelului
saraciei si al conditiilor de locuire
proportional cu nivelul veniturilor, Romania
ocupa locul Il in UE si penultimul loc in
grupa tarilor cu dezvoltare umana ridicata,
in clasamentul Indicelui Dezvoltarii Umane
pentru 2016 (pentru 182 de tari) — Banca
Mondiala, http://insp.gov.ro/sites/c-
nepss/wp-content/up-
loads/2018/06/ANALIZA-DE-SITUATIE-ALCO
OL-2018.pdf

e Aproximativ 84% dintre baieti si 12% dintre
fetele in varsta de 16 ani au consumat cel
putin o data in viata o bautura alcoolica, iar
un sfert dintre tinerii in varsta de 18-34 ani
au fost victime ale violentelor fizice asociate
alcoolului - Agentia Nationala Anti-drog,
http://www.ana.gov.ro/stu-
dii/ESPAD%202015.pdf
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e Regiunea cu cei mai multi copii cu parinti
plecati, aflati in atentia autoritatilor, este cea
de Nord-Est, cu un total de 31.576 copii (in
special judetele Suceava - 9097 copii, lasi —
5529 copii, Bacau — 5160 copii si Neamt -
4636 copii)- Institutul National de statistica,
Institutul de Stiinte ale Educatiei, http://ww-
w.insse.ro/cms/sites/default/files/field/pub-
li-
catii/efectele_economice_si_sociale_ale_mi
gratiei_asupra_copiilor_ramasi_acasa.pdf

einanul 2017, in judetul Bacau au fost
comise 444 infractiuni de catre persoane
minore, din care 216 infractiuni au fost
comise in mediul rural si 228 in mediul
urban - Inspectoratul de Politie Judetean
Bacau
Bacau, judet educat

® 73% dintre copii afirma ca au fost martorii
unei situatii de bullying, in scoala lor, iar
58% dintre copii afirma ca au fost martorii
unei situatii de bullying in clasa lor - Organi-
zatia Salvati Copiii, https://www.salvati-
copiii.ro/sci-ro/-
files/10/10551dfa-fOb2-4cb0-a103-08d811d
c31a9.pdf

® 58% dintre profesorii din Romania activeaza
in scoli despre care conducerea afirma ca se
confrunta cu un deficit de personal calificat -
Raport publicat de Gabriel Badescu, Daniela
Angi, https://library.fes.de/pdf-files/bueros/-
bukarest/14003.pdf

® 58% dintre profesorii din Romania activeaza
in scoli despre care conducerea afirma ca se
confrunta cu un deficit de personal calificat -
Raport publicat de Gabriel Badescu, Daniela
Angi, https://library.fes.de/pdf-files/bueros/-
bukarest/14003.pdf

e Din perspectiva rezultatelor studiului
comparat “Program for International
Student Assessment” (PISA), aplicat elevilor
de 15 ani din scoli o data la trei ani incepand
cu anul 2000, Romania este pe unul dintre
ultimele locuri in Europa - Raport publicat
de Gabriel Badescu, Daniela Angi, https://Ii-
brary.fes.de/pdf-files/bueros/bukar-
est/14003.pdf

e Media abandonului scolar la nivelul Regiunii
Nord Est, raportat de INS pe anul 2016, este
de 3,93%. Datele se refera la abandonul
scolar inregistrat in urmatoarele cicluri de
instruire: invatamant primar, invatamant
gimnazial, invatamant secundar liceal si
profesional, invatamant postliceal si de
maistri — date INS

e Parcul auto de microbuze scolare este
acelasi, dar, din 164 de masini, doar
jumatate au o stare tehnica foarte buna, 6
sunt intr-o stare tehnica proasta si foarte
proastd, unul este nefunctional si patru vor
trebui casate - Inspectoratul Scolar Bacdu,
(https://zdbc.ro/incepe-scoala-in-judet-
ul-bacau-in-
ca-mai-sunt-unitati-de-invatamant-fara-aut
orizatie-sanitara-sau-de-incendiu/)

e Datele despre sistemul de educatie din
judetul Bacdu au fost obtinute in urma
consultarii datelor furnizate de INS prin
platforma TEMPO

e Datele privind numarul si caracteristicile
studentilor Universitatii “Vasile Alecsandri”
au fost furnizate de secretariatul institutiei
Alte documente si strategii consultate in
demersul de realizare a strategiei
Strategia Nationala in domeniul politicii de
tineret 2014-2020, http://mts.ro/wp-con-
tent/uploads/2016/02/Strategia-tineret-fi-
nal.pdf

e Strategia privind modernizarea infrastructu-
rii educationale 2017-2023, https://ww-
w.edu.ro/sites/default/files/Strate-
gie%20SMIE_2017docx_0.pdf

e Strategia Uniunii Europene pentru tineret,
https://ec.europa.eu/youth/poli-
cy/youth-strategy_en
2015 EU Youth report, https://ec.europa.eu-
/youth/policy/implementation/report_en

e Portalul european de tineret, https://euro-
pa.eu/youth/EU_ro

e OraSe-magnet : migratie si navetism in
Romania (Romanian)http://docu-
ments.worldbank.org/curat-
ed/en/448771499322731333/0ra%C8%98e-
magnet-migra%C8%9Bie-%C8%99i-navetis
m-%C3%AEn-Rom%C3%A2nia
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